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KURIKULUM PRODI PSIKOLOGI TAHUN 2019

VISI DAN MISI PROGAM STUDI PSIKOLOGI

Visi :
Menjadi institusi pendidikan psikologi yang berkualitas di Indonesia serta berorientasi

pada pengembangan ilmu, sumber daya manusia, fasilitas, dan teknologi di tahun 2025.

Misi :

1. Menyelenggarakan pembelajaran bermutu pada bidang ilmu psikologi pendidikan,
industri, dan klinis.

2. Mendorong penelitian yang berorientasi pada individu dan masyarakat.

3. Menyelenggarakan upaya psiko-edukasi kepada masyarakat.

4. Menerapkan pengetahuan bidang psikologi sebagai solusi atas permasalahan
individu dan masyarakat.

5. Menghasilkan lulusan yang berkualitas di bidang psikologi.

6. Menerapkan teknologi dan sistem informasi dalam aplikasi keilmuan psikologi.

Tujuan :

1. Terselenggaranya proses belajar-mengajar yang menekankan pada nilai-nilai ilmiah
dan terkini.
Terciptanya lulusan psikologi yang beretika, kompeten, dan profesional.

3. Terlibat aktif meneliti dan berkontribusi untuk memberikan solusi bagi permasalahan

yang ada di masyarakat.

PROFIL LULUSAN :

Lulusan Pendidikan Sarjana Psikologi yang bergelar Sarjana Psikologi (S.Psi.) dapat
bekerja sebagai:

1. Konselor : Pendamping psikolog / tim psikososial dalam penanganan kasus-
kasus psikologis di masyarakat

2. Edukator : Pendidik atau konsultan di bidang pendidikan

3. Asisten psikolog : Administrator pengukuran psikologis & perilaku
manusia di rumah sakit, sekolah dan universitas, lembaga pemasyarakatan,
puskesmas, lembaga pemerintah, TNI dan Polri, atau di biro/lembaga psikologi

4. Manajer (HRD) : Staf dan atau Manajer di bidang SDM



KOMPETENSI PENDIDIKAN SARJANA PSIKOLOGI (S1)

Berdasar pada SK AP2TPI No. 06/Kep/AP2TPI/2018, Kolokium Psikologi Indonesia
telah merumuskan bahwa tujuan Program Studi Psikologi Jenjang Sarjana (S1) adalah

menghasilkan Sarjana Psikologi yang memiliki :

a. Integritas moral yang tinggi, menghargai harkat dan martabat manusia secara
professional dan bertanggungjawab.

b. Pemahaman konsep dan teori psikologi secara universal dan lokal (Indonesia) yang
mumpuni.

c. Semangat untuk menjadi pembelajar seumur hidup (lifelong learner) dan berkarya
dengan menggunakan kaidah-kaidah proses berpikir ilmiah maupun praktikal
sesuai ketentuan Kode Etik Psikologi Indonesia.

d. Kemampuan memberikan alternatif pemecahan masalah psikologis pada individu,
kelompok, organisasi dan masyarakat tanpa membedakan suku, agama, ras,

tingkat usia, jenis kelamin, status sosial-ekonomi-budaya.

Kerangka Kurikulum KKNI Prodi Psikologi

Kurikulum Psikologi tahun 2019 merupakan penyempurnaan dari kurikulum-kurikulum
sebelumnya. Kurikulum 2019 terdiri atas :

1. Kompetensi Inti
2. Kompetensi Pendukung
3. Kompetensi Khusus/lainnya

Selain itu kurikulum 2019 memiliki 3 bidang peminatan yakni :

1. Bidang Peminatan Psikologi Klinis
2. Bidang Peminatan Psikologi Pendidikan
3. Bidang Peminatan Psikologi Industri

Dari segi pengelompokkan jenis mata kuliah dapat dibagi menjadi :

1. MK Wajib Universitas 11 SKS

MK Wajib Fakultas 6 SKS

MK Inti Nasional 96 SKS

MK Khas Prodi 22 SKS

MK Peminatan (MK Wajib Peminatan/6 SKS & MK Pilihan/4 SKS) 10 SKS
Total = 145 SKS

absown



Berikut Skema Kerangka Kurikulum Psikologi tahun 2019 :
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TAHUN 2019
mmm

1 MUO0000003W001 Pendidikan Agama MPK

2 MU0000002W003 Pendidikan Kewarganegaraan MPK 2 W
3 190210603W001 Pengantar limu Politik MPK 3 w
4 190210603W002 Kepemimpinan MPK 3 w
5 190210602W003 Psikologi Umum 1 MKK 2 w
6 190210603W004 Statistik Deskriptif MKK 3 w
7 190210602W005 Aktualisasi Diri MKK 2 w
8 MUO0000002W004 Bahasa Indonesia MBB 2 w
9 190210602W006 Bahasa Inggris MPK 2 W
10 190210602W007 Pendidikan Anti Korupsi

-—_m-—
mmmm

1 MU0000002W002 Pancasila MPK

2 190210603W008 Biopsikologi MKK 3 w
3 190210602W009 Teknologi, Informasi dan Komunikasi MKK 2 W
4 190210602W010 Psikologi Umum 2 MKK 2 w
5 190210602W011 Psikologi Kepribadian 1 MKK 2 W
6 190210602W012 Psikologi Perkembangan Anak MKK 2 w
7 190210602W013 Psikologi Sosial 1 MKK 2 w
8 190210603W014 Statistik Inferensial MKK 3 w
9 MUO0000002W006 Ilmu Alamiah Dasar MPK 2 W
10 190210602W015 Psikologi Pendidikan MKK 2 w
11 190210602W016 Psikologi Industri dan Organisasi 1

e e st semeser | L
o i L sencern L congoc Lo Luwe |

1 190210603W017 Psikologi Klinis MKK

2 190210602W018 Psikologi Industri dan Organisasi 2 MKK 2 w

3 190210602W019 Psikologi Kepribadian 2 MKK 2 W

4 190210602W020 Psikologi Perkembangan Remaja MKK 2 w

5 190210602W021 Psikologi Sosial 2 MKK 2 W

6 190210602W022 Psikologi Belajar MKB 2 w

7 190210603W023 Psikometri MKK 3 W Statistisik Inferensial
8 190210603W024 Administrasi Tes MKK 3 w

9 190210603W025 Psikologi Abnormal MKK 3 W

10 190210602W026 Perilaku Kerja

-——m-—



|_No_| _Kode Mata Kuliah Semester IV mm

1 190210602W027 Kesehatan Mental MKK

2 190210602W028 Psikologi Perkembangan Dewasa MKK 2 w

3 190210602W029 Modifikasi Perilaku MKB 2 w

4 190210603W030 Metodologi Penelitian Kualitatif MKB 3 w

5 190210603W031 Metodologi Penelitian Kuantitatif MKB 3 w

6 190210603W032 Observasi MKB 3 W

7 190210603W033 Wawancara MKK 3 W

8 190210603W034 Konseling MPB 3 W

9 190210602W035 Psikologi Karir
e e s semeser | LB
mmm

1 190210602W036 Tes Inteligensi Anak dan Dewasa MKB

2 190210602W037 Tes Inventory MKB 2 W

3 190210602W038 Tes Minat Bakat MKB 2 w

4 190210602W039 Tes Proyektif MKB 2 w

5 190210602W040 Psikologi Keluarga MKB 2 w

6 190210603W041 Psikoterapi MPB 3 w

7 190210602W042 Kewirausahaan & Inovasi MKB 2 W

8 190210603W043 Konstruksi Alat Ukur MKB 3 w Metpen Kuantitatif

9 190210603W044 Psikologi Eksperimen MKB 3 w Metpen Kuantitatif

10 190210603W045 Intervensi Perkembangan
I SO P I 7 B I
mm

1 MUO0000003W007 Kuliah Kerja Nyata MPB

2 190210602W046 Seminar Bidang MKB 2 W

3 190210602W047 Kode Etik MPB 2 w

4 190210603W048 Intervensi Komunitas MKB 3 W

5 Mata Kuliah Wajib Peminatan MKB 6 W

6 Mata Kuliah Pilihan 4 P

I N T N B

MATA KULIAH WAJIB PEMINATAN

Wajib Peminatan Psikologi Industri dan Organisasi

mmm
1 190210602W049 Hubungan Industrial MKB
2 190210602W050 Manajemen Sumber Daya Manusia MKB 2 W%
190210602W051 Sistem Rekruitmen & Seleksi

I O Y N N

Wajib Peminatan Psikologi Klinis

mm
1 190210602W052 Psikologi Positif MKB
2 190210602W053 Psikologi Anak Berkebutuhan Khusus MKB 2 W
190210602W054 Intervensi Trauma Krisis

) O Y N N A I

Wajib Peminatan Psikologi Pendidikan

mmm
1 190210602W055 Kesulitan Belajar MKB
2 190210602W056 Psikologi Bermain MKB 2 w
190210602W057 Psikologi Sekolah

-——n-—



MATA KULIAH PILIHAN

mmm

1 190210602P058 Patologi & Rehabilitasi Sosial MKB

2 190210602P059 Psikologi Forensik MKB 2 P
3 190210602P060 Pendampingan Schizoprenia MKB 2 P
4 190210602P061 Deteksi Dini Perkembangan MKB 2 P
5 190210602P062 Pendidikan Anak Usia Dini MKB 2 P
6 190210602P063 Pendidikan Inklusi MKB 2 P
7 190210602P064 Pengembangan Organisasi MKB 2 P
8 190210602P065 Sistem Informasi Sumber Daya Manusia MKB 2 P
9 190210602P066 Sistem Manajemen Kinerja P

-—_-—

No Kode Mata Kuliah Semester VI kelompok KS W/P Persyaratan
1 190210606W067 Skripsi MKB

-—_“-—

Mata Kuliah Wajib 135 SKS
Mata Kuliah Wajib Peminatan 6 SKS
Mata Kuliah Pilihan 4 SKS

TOTAL SKS 145 SKS



CLUSTERING MK PSIKOLOGI UNMUL 2019_Kompetensi Pendukung

No.

Capaian Pembelajaran Umum

Bahan Kajian

Bobot
(Menit)

Nama Mata Kuliah

SKS

Profile

Mampu melakukan assessment
psikologis klinis untuk menjawab
kebutuhan masyarakat

Definisi Tes Inventory dan Proyektif

Kegunaan Tes Infentory dan Proyektif

Macam-macam Tes Infentory dan
Proyektif

Kegunaan Tes Infentory dan Proyektif

Cara Skoring Tes Inventory dan Proyektif

2x45'

Tes Proyektif &
Inventory

Asisten Psikolog

Mampu melakukan asesmen
dalam konteks pendidikan

Pengertian Hasil Tes Intelegensi dan Tes
Minat Bakat

Teori-teori Hasil Tes Intelegensi dan Tes
Minat Bakat

Jenis-jenis Hasil Tes Intelegensi dan Tes
Minat Bakat

Admistrasi Hasil Tes Intelegensi dan Tes
Minat Bakat

Skoring Hasil Tes Intelegensi dan Tes
Minat Bakat

2x45'

Tes TIAD &
Minat Bakat

Asisten Psikolog

Mampu melakukan kajian dan
analisa berdasar perilaku dalam
konteks industri

Pengertian Perilaku Kerja

Metode untuk Menganalisa Perilaku Kerja

Job Profiling

Job Matching

2x45'

Perilaku Kerja

HRD/Manajer

Mampu memberikan alternatif
solusi dan pembimbingan karir
bagi siswa SMU

Pemahaman Tehnik Will, Skill, dan
Potential dalam Konseling Karir

Penjurusan pada Konseling Karir

Teknik Dimensi Skill dalam Konseling Karir

Tipe Kepribadian pada Konseling Karir

Identifikasi Minat dan Konseling Karir

2x45'

Psikologi Karir

Edukator

Mampu melakukan kajian dan
analisa terhadap permasalahan
dan solusi dalam konteks keluarga

Pengertian Keluarga

Fungsi Keluarga

Peran Psikologi dalam Keluarga

Tehnik Bowenian Family Therapy, Tehnik
Couple Marriage Counseling, Tehnik
Structural Family Therapy

Tehnik Structural Family Therapy

2x45'

Psikologi Keluarga

Konselor

Menyusun rencana dan
komunikasi bisnis, dan melakukan
analisis pasar terkait usaha yang
akan digelutinya, serta
membangun karakter
kewirausahaan

Proses Terbentukanya Budaya
Perusahaan

Unit-unit Usaha pada UKM ( Jasa, Industri
Rumah Tangga dsb )

Pengertian dan Strategi Merancang
Usaha

Karakteristik dan Syarat Wirausaha

Inovasi dan Kreativitas dalam Wirausaha

2x45'

Kewirausahaan &
Inovasi

Manajer

Menguasai metode penanganan
untuk menyelesaikan
permasalahan anak & remaja.

Teknik Asesmen

Tahapan Diagnosa

Teknik Intervensi Konseling

Teknik Intervensi Modifikasi Perilaku

Teknik Intervensi Pelatihan

3x45'

Intervensi
Perkembangan

Edukator

Memahami mengenai problem
psikologis dalam setting
komunitas, peran, dan
keterampilan pekerja sosial dalam
intervensi komunitas.

Problem Psikologis dalam Setting
komunitas

Model Intervensi Komunitas

Perbandingan Pendekatan Intervensi

Tahapan dalam Pengembangan
Komunitas

Hambatan dalam Pengembangan
Komunitas

Pelaksanaan Intervensi Komunitas

Tahap Akhir Intervensi Komunitas

Kasus

3x45'

- Intervensi
Komunitas

Konselor

22

SKS




CLUSTERING MK PSIKOLOGI UNMUL 2019_Kompetensi Khusus/Lainnya

Bobot
No.| Capaian Pembelajaran Umum Bahan Kajian (Menit) Nama Mata Kuliah |SKS Profile
Strategi Pengajaran yang Dapat
Mengoptimalkan Prestasi
Memahami peran dan fungsi Bela'irp
psikologi untuk mendukung - ) -
keberhasil belai Iklim Belajar yang Dapat
eberhasilan proses belajar-
1 L P ,J . Mengoptimalkan Prestasi 2x45' Psikologi Sekolah 2 Edukator
mengajar di sekolah dari tingkat Belaiar
pra sekolah hingga sekolah J, - -
Menjelaskan Strategi-strategi
menengah atas .
untuk Menyampaikan Muatan
Pelajaran
Pengertian Kesulitan Belajar
. L Gejala Kesulitan Belajar
Menguasai karakteristik, asesmen, - - -
Jenis Kesulitan Belajar . ) . Edukator,
2 |dan penanganan anak dengan - - 2x45 Kesulitan Belajar 2
. . Langkah-langkah Diagnosis Konselor
kesulitan belajar - -
Strategi PenangananKesulitan
Belajar
Tahapan Perkembangan Anak
teori-teori Klasik dan Modern
Mampu membuat alat permainan Tentang Bermain
edukatif (APE) sebagai stimulasi Manfaat bermain Bagi i X i
3 (APE) & . 8 2x45' | Psikologi Bermain | 2 Edukator
perkembangan dan media Perekmbangan Anak
pembelajaran dalam pendidikan Kegiatan dan Berbagai Alat
Permainan
Faktor-faktor yang Berperan
dalam Kegiatan Bermain Anak
Pengertian PAUD
Permainan Kecerdasan Visual-
Menyusun perencanaan spasial, Linguistik-verbal,
pembelajaran atau penge|o|aan Interpersonal, Musikal-ritmik
pendidikan anak usia dini sesuai
4 ; 2x45' PAUD 2 Edukator
dengan konsep perkembangan Permainan Kecerdasan u !
anak (Developmentally Naturalis, Kinestetik, Logis-
Appropriate Practice/DAP) matematis
Deteksi Dini Terhadap Anak-
anak Berbakat
Pengertaian, Konsep, dan
Falsafah Pendidikan Inklusif
Karakteristik Peserta Didik
Memahami sistem dan proses (Anak Berkebutuhan Khusus
5 [pembelajaran dalam konteks dan Anak Berbakat) 2x45' Pendidikan Inklusi 2 Edukator
sekolah inklusi Model Pelayanan Pendidikann
Inklusif
Program Pendidikan Individual
Komponen dan Rancangan Ppi
Definisi Pertumbuhan,
Perkembangan, Kematangan
dan Belajar
Perkembangan motorik,
iti i 2x45' 2
I;(.)g.nltlf, dan bahasa anak usia Deteksi Dini
menguasai deteksi dini tumbuh . - Perkembangan
6 Konsep perkembangan sosial Konselor

kembang anak dan asesmennya.

dan emosi anak.

Hambatan-hambatan dalam
perkembangan anak usia dini

Teknik penilaian dan jenis-jenis
asesmen perkembangan anak.

Rancangan asesmen.




Memahami kajian dan analisa

Definisi Psikologi Positif

Sejarah Munculnya Psikologi
Positif

7 |psikologi positif dalam kehidupan [Tema-tema dan Asumsi Dasar 2x45' Psikologi Positif Konselor
manusia dalam Psikologi Positif
Psikologi Positif dalam Praktik
Definisi dan Diagnosa Anak
Mampu mengembangkan strategi Jenis Berkebutuhan Khusus
belaj tuk Si
pembelajaran untuik slswa . Pengertian Pendidikan Anak , . i
8 |Berkebutuhan Khusus sesuai 2x45 Psikologi ABK Konselor
dengan kekhususannya di Sekolah [Strategi Pembelajaran Anak
Inklusi Berkebuthan Khusus
Integrasi Kurikulum Pendidikan
Langkah-langkah K li
Menguasai teknik-teknik ang a. angxan fonseTng , Intervensi Trauma
9 . . Konseling 2x45 L. Konselor
penanganan trauma psikologis - - - Krisis
Teknik-teknik Pskoterapi
Pengertian, Kedudukan Patologi
Sosial dalam limu Pengetahuan.
Perubahan Soial
Melakukan pendampingan atau
psikoedukasi pada masyarakat . Patologi &
10 Fase dan Perekembangan 2x45 Konselor

terkait dengan kasus2 sosial seperti
perdagangan manusia, anjal, dsb

Patologi sosial

Macam-macam Masalah Sosial

Metode Preventif, Represif,
Social Planing

Rehabilitasi Sosial




11

Memahami mengenai pengertian,
sejarah, sistem hukum dan proses
hukum yang ada di Indonesia,serta
keadaan psikologis pelaku, saksi,
dan korban dalam proses pra-
adjudikasi dan dampaknya
terhadap proses hukum.

Pengertian, sejarah, dan sistem
hukum di Indonesia.

Keadaan psikologis pelaku,
korban,dan saksi dalam proses
pra-adjudikasi.

Peran psikologi forensik

Faktor-faktor dan keadaan
psikologis dari saksi dan korban.

Interview dan observasi pelaku.

Peran ilmu psikologi dan faktor-
faktor dalam proses adjudikasi
dan pasca adjudikasi.

Isu-isu terkini mengenai
penelitian psikologi forensik dan
proses hukumnya.

2x45'

Psikologi Forensik

Asisten Psikolog

12

Memahami tentang penanganan
dan dukungan yang dibutuhkan
bagi keluarga penderita serta
penderita schizoprenia

Pengertian Skizofrenia

Ciri-ciri Umum Skizofrenia

Tipe-tipe Gangguan Skizofrenia

Fase-fase Skizofrenia

Terapi Biologis ( Farmakoterapi)

Teori Psikologis (Psikoterapi)
Psikoanalisan, Behavioristik,
Humanistik, Coginitive
Behavoiur Theraphy

Terapi Ekspresif-supportif,
Group Therapy, Family
Theraphy

2x45'

Pendampingan
Schizoprenia

Konselor

13

Menguasai perangkat industrial
meliputi pemahaman akan legal
dan relasi antar instansi

Pengertian Hubungan Industrial
Hubungan antara Psikologi dan
Hunbungan Industrial

Teori Human Industrial, Teori
Human Capital

Undang-undang
Ketenagakerjaan di Indonesia

Pemeliharaan Hubungan Kerja
dan Serikat Pekerja

Sistem Perjanjian Kerja,
Peraturan Perusahaan, dan
Perjanjian Kerja Bersama

2x45'

Hubungan Industrial

Manajer/HRD

14

Membuat rancangan program-
program intervensi yang dapat
meningkatkan perilaku kerja positif
dan mengurangi perilaku kerja
negatif

Pengertian Tenaga Kerja,
Struktur Keahlian Tenaga Kerja

Pengertian Prencanaan SDM<
Perkiraan Demand & Supply
SDM

Prinsisp Manajeman SDM,
Pendidikan dan Pelatihan SDM

Perencanaan Karir

Penilaian Prestasi Kerja
(Manfaat Penilaian Prestasi
Kerja, Elemen, Ukuran Dan Cara
Penilaian Prestasi Kerja, Metode
Penilaian Prestasi Kerja)

2x45'

MSDM

Manajer/HRD,
Enterpreuner




Memahami proses dan alur

Pengertian Rekrutmen dan
Seleksi

Proses Seleksi

Need Analysis

Jenis-jenis Alat Tes yang
Digunakan Untuk Seleksi

Sistem Rekruitmen &

15 | penerimaan dan seleksi karyawan seleksi Manajer/HRD
dalam konteks psikologi industri Perancangan Proses Seleksi %45
Menggunakan Job Performance
Instrumen atau Tools Apa saja
Saja yang Biasa Digunakan
dalam Proses Asesmen
Pengertian dan ruang lingkup
pengembangan organisasi
Proses pengembangan
. organisasi
Mampu menganalisa proses -
L Human Process Interventions
16 pengem.bangaim org.a.msaS| d.alam ) 2445’ Pengemb‘tang‘an Manajer/HRD
setting Psikologi industri/ Technostructural Interventions Organisasi
organisasi/ non industri.
Strategic Change Interventions
Aplikasi pengembangan
organisasi
Pengertian HRIS
Mampu memahami konsep/teori, [Analisis kebutuhan, desain, dan
serta mempraktikan konsep dalam |implemantasi HRIS
17 | Program a.pl.ikasi komputer yang |introduction ERP and Odoo 45" Sistem Informasi Manajer/HRD
mengorganisir tata kelola data dan [Simple Steps to Odoo ERP SDM
tata laksana MSDM dalam dunia |Basic Odoo configuration
industri dan organisasi. Recruitmen module
Leave management module
Human Capital Configuration
Definisi dan ruang lingkup
manajemen kinerja sebagai
sistem.
Mampu memahami konsep/teori
. . .. |Performance planning,
dalam sistem manajemen kinerja ) )
serta sebagai media dalam execution, assesment, & review Sistem Manajemen .
18 2x45' Manajer/HRD

memperoleh keterampilan yang
relevan dengan manajemen kinerja
dalam dunia industri dan organisasi

Metode anajab, assessment
center, evaluasi jabatan

Diagnosis kerja dan peningkatan

Critical issue & reward system.

Kinerja




CLUSTERING MK PSIKOLOGI UNMUL 2019_Kompetensi Inti

NO

ASPEK

CAPAIAN PEMBELAJARAN

BAHAN KAJIAN

BOBOT

Mata Kuliah

SKS

Profil

Makna Agama dan Ruang
Lingkupnya.

Hakikat Tuhan, Pembuktian adanya
Tuhan, dan Konsep Tauhid.

Hakikat Manusia menurut Islam.

Pengertian, Wujud, dan Proses
Terbentuknya Iman.

Pengertian dan Karakteristik Akhlak,
Faktor Pembentuk Akhlak.

Pengertian, Karakteristik, dan Upaya
Mewujudkan Masyarakat Madani.

Pengertian Prinsip-prinsip
Kebudayaan Islam.

Pemerintahan dalam Islam.

Pengertian, Prinsip, dan Etika,
Ekonomi Syariah.

Paradigma Hubungan Agama, Iptek
dan Seni.

3x45'

Pendidikan
Agama

Semua Profil

Wawasan Nasional Suatu Bangsa, Teori
Kekuasaan dan Teori Geopoloitik.

Pengertian Wawasan Nusantara.

Landasan Unsur dan Hakekat
Nusantara.

Wawasan Nusantara.

Konsepsi dan Peran Ketahanan
Nasional.

Politik dan Strategi Nasional dalam
Kehidupan.

Penyusunan Politik Strategi Nasional
dan Manajemen Nasional.

Politik Pembangunan Nasional dan
Manajemen Nasional.

2x45'

Pendidikan
Kewarganegar
aan

Semua Profil

Nasional, Tujuan Pendidikan
Pancasila.

Sejarah Perjuangan Bangsa
Indonesia.

Dinamika Pelaksanaan UUD 1945.

Dasa-dasar limiah Pancasila sebagai
Suatu Kesatuan Sistematis dan Logis.

Etika, Etika Politik, dan Pancasila
sebagai Sistem Etika.

Pengertian dan Makna Ideologi bagi
Bangsa dan Negara.

Kedudukan Pancasila sebagai Sumber
Hukum Dasar Negara Indonesia.

Sistem Ketatanegaraan Indonesia dalam
UUD 1945 Sebelum dan Sesudah
Amandemen.

Pengertian Pancasila sebagai Paradigma
Reformasi, dan Kehidupan Kampus.

2x45'

Pancasila

Semua Profil




Sikap dan nilai

Menunjukkan perilaku yang
didasari nilai moral luhur,
menghargai perbedaan dan
bersikap empatik

Pengertian Korupsi dan Bentuk-bentuk
Korupsi.

Pembentuk Intensi Perilaku Koruptif

Faktor Penyebab Korupsi dan
Dampak Masif Korupsi.

Nilai dan Prinsip Anti Korupsi.

Upaya Pemberantasan Korupsi.

Gerakan Kerjasama Instrumen
Internasional Mencegah Korupsi.

Tindak Pidana Korupsi dalam
Peraturan Perundang-undangan di
Indonesia.

Peran Mahasiswa dalam Gerakan Anti
Korupsi

Manusia Sebagai Pusat Kosmos.

Perkembangan Pemikiran Manusia
dalam Mensikapi Fenomena Alam.

Metode lImiah.

2x45'

Pendidikan
Anti Korupsi

Semua Profil

Iptek/Sains dan Al-Qur'an.

Agama dan Sains.

Sains Sacral dan Sains Sekuler.

Tuhan, Manusia, dan Alam.

2x45'

IKD

Semua Profil

Menghubungkan berbagai teori
kepemimpinan dengan realita
kepemimpinan dengan
membandingkan berbagai gaya
kepemimpinan serta mampu
menguasai berbagai isu bidang
politik secara umum.

Tujuan, sifat, dan dimensi dari sifat
ilmu kepemimpinan.

Konsep & jenis kepemimpinan, serta
perbedaan pemimpin formal &
nonformal.

Menjabarkan konsep dan latar belakang
kepemimpinan, & membandingkan gaya
kepemimpinan.

Syarat-syarat kepemimpinan.

Etika profesi kepemimpinan, asas &
fungsi kepemimpinan.

Menganalisis teori kepemimpinan&
penerapannya pada realita kepemimpinan
Kaltim.

Kepemimpinan pancasila.

3x45'

Kepemimpin
an

Semua Profil

Iimu politik sebagai ilmu pengetahuan,
sejarah, & perkembangan ilmu politik

Konsep dasar dan hubungan ilmu
politik dengan ilmu lain.

budaya, proses, tindakan, dan
interaksi politik.

komunikasi & opini politik,sistem
demokrasi, partai politik, pembagian
dan pemisahan kekuasan politik

partisipasi politik, pendekatah dalam
ilmu politik, ideologi politik pancasila

Konstitusi dan HAM

3x45'

Pengantar
IImu Politik

Semua Profi




Penguasaan
pengetahuan/keilmua
n

Dasar Biologis Perilaku: Organisasi . | - Psikologi )
System Syaraf, Otak dan Perlaku. 2x45 Umum 1 Semua Profil
Dasar Biologis Perilaku: Neurotransmiter dan Sistem
Endokrin.
Gen, Evolusi, dan Lingkungan.
Strukturalisme, Aliran Fungsionalisme,
Aliran.
Perspektif Psikodinamika Tentang
Manusia
Klasik Conditioning dan Operan
Conditioning.
Persperktif Humanistik: Teori Rogers
dan Maslow.
Metode Penelitian dan Macam-
Menguasai konsep teoretis |macam Metode
utama (major concepts) ) )
tentang proses dan fungsi |Sensasi dan Persepsi.
men.tal manusia (sep_ertl .. Lingkungan dan Perilaku: Perilaku . | - Psikologi )
memori, emosi, dan motivasi), . 2x45 Semua Profil
! . . dalam Konteks Sosial dan Budaya. Umum 2
serta sejarah dan aliran-aliran
dalam Psikologi Pengertian dan Cabang-cabang
Psikologi.
Berfikir dan Intelegensi.
Memori, motivasi, Emosi, dan
Kesadaran.
Konsep Perkembangan Manusia dan
Faktor-faktor yang Mempengaruhinya.
Teori Kepribadian.
Pengukuran Psikologis.
Stress dan Penyesuaian Diri.
Gangguan Psikologis.
Psikoterapi dan Farmakologi.
Endocrine System, Brain
Development, dan Brain And
Bahviour.
States of Co_nsmousness, 345" - Konselor
Sensomotoric System. o .
Biopsikologi

Menguasai konsep teoretis
tentang pengaruh otak dan
sistem syaraf terhadap perilaku

Perception, Languange, And
Communication.

Cognitif, Learning and Memori.

Personality And Intelligence.

Emotion, Stress, AND
Psychoneuroimunologi.

Psychiatric, Disorders/disordered, dan
Behaviours.
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Menguasai konsep teoretis
tentang proses belajar

Ruang Lingkup Psikolog.

Perkembangan Kognitif dan Bahasa.

Konteks Sosial dan Perkembangan
Sosioemosional.

Individual Different.

Teori Belajar.

Definisi Tes Psikologi.

Menjelaskan Pendekatan dalam
Pemeriksaan Psikologis.

Students With Special Needs.

Motivasi dan Strategi Pengajaran.

Penegelolaan Kelas.

Pengukuran Hasil Belajar.

2x45'

- Psikologi
Pendidikan

Edukator

Peranan Belajar di Sekolah.

Belajar, Keadaan Awal, dan Tujuan
Intruksional.

Komponen-kompenen Proses Belajar-
Mengajar.

Pertumbuhan dan Perekembangan
Anak serta

Motivasi Belajar.

Faktor-faktor yang Mempengaruhi
Proses dan Hasil Belajar.

Lupa dan Transfer Belajar.

Masalah Kesulitan Belajar.

2x45'

Psikologi
Belajar

Edukator

Tipologi Kepribadian

Teori Psikoanalisa Sigmun Freud.

Kasus-kasus Kepribadian.

Teori Psikoanalisa Jung.

Teori Psikoanalisa Adler.

teori Psikoanalisa Erikson.

Teori Psikoanlisa Erich Formm.

Teori Psikoanalisa Sullivan.

Teori Psikoanalisa Horney.

Aplikasi Dinamika Id, ego, Superego
pada Diri Sendiri.

2x45'

Psi
Kepribadian 1

Semua Profil
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Menguasai teori-teori

Klasikal Conditioning (Pavlov)

kepribadian Operan Conditioning. 2x45' bsi Semua Profil
Sl
Teori Stimulus-response Dari, Hull, Kepribadian 2
Dollard, dan Miller.
Teori "Social Gognitive" dari Banduran
dan Mischell.
Teori Abraham Maslow.
Teori Kepribadian Allport.
Teori Carl Rogers.
Teori Humasitic Victor Frankl.
Teori G.a Kelly.
Psikologi Timur.
Diskusi Kasus Teori Kepribadian.
Diskusi Kasus Teori Kepribadian
Humanistik.
Tema dan Issue Dasar dalam
Psikologi Perkembangan Anak.
Masa Pra-natal, Kelahiran, dan Masa x5 Semua Profil

Bayi baru Lahir.

Infancy (0-2 Tahun).

Perkembangan Kognitf.

Perkembangan Bahasa.

Perekembangan Fisik & Kognitif Anak
Usia 2-6 Tahun.

Perkembangan Kognitif Kanak-kanak
2-6 Tahun, Karakteristik Khas Tahap
Perkembangan.

Perkembangan Sosial dan
Kepribadian: Masa Kanak-kanak.

Perkembangan Kognitif & Emosional
Anak Usia 6-12 Tahun.

Metode/Strategi Riset dalam Psikologi
Perkembangan.

Perkemba-
ngan Anak
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Menguasai konsep teoretis
tentang perkembangan
manusia dari konsepsi

sampai usia lanjut

Konsep Dasar Perkembangan. 2x45' Semua Profil
Perkembang

Pengertian Masa Remaja, an Remaja

Perkembangan

Perkembangan Moral dan Psikososial

Masa Remaja Awal.

Perkembangan Fisik dan Kognitif

Masa Remaja Madya dan Akhir dan

Teori Rasionalitas.

Perkembangan Sosial Masa Remaja

Madya dan Akhir.

Pengaruh Lingkungan pada

Perkembangan Remaja.

Perkembangan Masa Dewasa-Lansia

Uraian Tentang Usia Dewasa Awal,

Ciri-ciri dan Tugas Perkembangan

Dewasa Awal.

Konsep-konsep dan Contoh Konkrit Psikologi

Mengenai Kondisi-kondisi Dewasa 2x45' |Perkembang Semua Profil

Awal. an Dewasa

Paparan Berbagai Jenis Kebutuhan
yang Diinginkan dan Diharapkan di
Dewasa Awal.

Masa Dewasa Madya, Batasan Usia,
Ciri-ciri dan Tugas Perkembangan
Dewasa Madya.

Kondisi Fisik, Psikologis, Sosial,
Pekerjaan dan Religiusitas Dewasa
Madya.

Identifikasi Kebutuhan-kebutuhan dan
Pemenuhan Kebutuhan Dewasa
Madya.

Batasan Usia Dewasa Akhir (Lansia)
dan Faktor-faktor yang Mempengaruhi
Penentuan Masa.

Keadaan Penduduk Lansia di
Indonesia, Ciri-ciri Lansia, dan Tugas
Perkembangan Lansia.

Tugas Perkembangan Lansia.

Identifikasi Berbagai Kebutuhan-
kebutuhan Lansia.

Upaya-upaya Pemenuhan Kebutuhan
Lansia dan Kasu-kasus yang Dihadapi
Lansia.

Pengembangan Program-program
Bimbingan dan Konseling yang
Sesuai Bagi Lansia
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Menguasai konsep teoretis
tentang kesehatan mental dan
psikopatologi

Teori Psikoanalisa, Behavioristik dan
Humanistik.

Penyesuaian Diri dan Pertumbuhan
Diri.

Diri, Konsep Diri, dan Kontrol Diri.

Emosi dan Hubungan Interpersonal.

Stress dan Management Stress.

Psikologi Positif dalam Kehidupan
Sehari-hari.

Peran Kesehatan Mental dalam
Kehidupan Sehari-hari: Cinta dan
Pernikahan.

Peran Kesehatan Mental dalam
Kehidupan Sehari-hari: Pekerjaan dan
Waktu Luang.

2x45'

- Kesehatan
Mental

Konselor

Edukator

Asisten
Psikolog

Definisi Perilaku Abnormal.

Perspektif Kontemporer Tentang
Perilaku Abnormal.

Metode Penelitian dalam Psikologi
Abnormal.

Stress, Faktor Psikologis dan
Kesehatan Dapat mempengaruhi
Abnormalitas Seseorang.

Macam-macam Metode Asesmen.

Tipe-tipe Gangguan Abnormalitas.

Penggolongan Perilaku Abnormal
dengan Sistem Multiaksial dari DSM-
IV-TR

Metode-metode Penanganan
Gangguan Abnormalitas.

3x45'

Psi
Abnormal

Konselor

Konsep Normalitas dan Patologi,
Model-model Intervensi Kesehatan
Mental.

Klasifikasi Gangguan Kejiwaan
menurut DSM V.

dan Humanistik.

Asesmen Kilinis: Observasi.

Asesmen Klinis: Wawancara.

Terapiutik: Psikoterapi.

Intervensi Komunitas: Konsultasi.

Psikologi Klinis Anak.

3x45'

- Psi Klinis

Konselor
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Menguasai konsep teoritis
hubungan manusia dengan
lingkungan sosialnya

Hubungan Psikologi Sosial dengan
limu-ilmu Sosial lainnya.

Dasar-dasar Perilaku Individu dalam
Masyarakat atau Kelompok Sosial.

Persepsi Sosial, Sikap Sosial,
Interaksi Sosial, dan Prasangka
Sosial.

Pengaruh Sosial dan Kontrol Pribadi.

Ketertarikan Interpersonal dan Daya
Tarik Fisik.

Kebutuhan Afiliasi dan Persahabatan.

Perilaku Agresi.

Alturisme.

Kelompok.

2x45'

Psikologi
Sosial 1

Konselor

Introduction To Psychology.

Social Identitiy.

Social Exchange.

Social Comparison.

Self Control.

Self Management.

Locus Of Control.

Aplikasi.

Aktual.

2x45'

Psikologi
Sosial 2

Konselor

Menguasai konsep dan teori-
teori dasar dalam Psikologi
Industri dan Organisasi

Sejarah Lahirnya Psikologi Industri
dan Organisasi di Dunia dan di
Indonesia.

Definisi dan Ruang Lingkup Psikologi
Industri dan Organisasi.

Perilaku Organisasi dan Pengaruh
Psikologi Industri dan Organisasi pada
Pengelolaan SDM.

Keberagaman dalam Organisasi.

Sikap Kerja, Motivasi Kerja.

Perbedaan Individu dalam Organisasi.

Motivasi Kerja.

Group Behavior.

Memahami Kerja Tim.

2x45'

-PIO1

Manajer/HRD
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Perkembangan Psikologi Industri dan

Organisasi di Indonesia. 2x45 -plo2 Manajer/HRD
Metode Penelitian dalam Psikologi
Industri dan Organisasi
Kepemimpinan Dalam Perusahaan.
Seleksi Tenaga Kerja.
Pelatihan dan Pengembangan
Tenaga Kerja.
Performance Appraisal.
Konsep Dasar, Perbedaaan Penelitian
Kualitatif,
Menghitung Ukuran Pemusatan.
. 2x45' Semua Profil
Menghitung Ukuran Keragaman Data. Statistik
Deskriptif
Memahami Konsep Probabilitas.
Pemakaian Rumus dan Tabel.
Hubungan Populasi dan Sampel.
Estimasi Parameter dan Hipotesis.
. . . 2x45' o Semua Profil
Estimasi Populasi Statistik
Inferensial
Uji Hipotesis.
Analisis Ragam Pengolahan Data.
Uji Regresi dan Kolerasi.
Uji Regresi Lanjutan.
Uji Non Parametric.
Uji Chi Kuadrat.
Mengenal Penelitian lImiah dan
Memahami Aneka Riset di Perguruan
Tinggi.
Penelusuran Pustaka, menyusun , )
. . . kajian pustaka. 2x45 Metpen Semua Profil
Menguasai teknik-teknik Kuantitatif

Statistika dasar dan
metodologi penelitian dasar

Membuat Latar Belakang Penelitian.

Hipotesis Penelitian.

Desain Penelitian Kuantitatif.

Identitas Variabel.

Populasi dan Sampel.

Analisis Data.
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Menyusun Daftar Pustaka.

Membuat Karya limiah.

Kualitatif, Perbedaan Penelitian
Kualitatif dan Kuantitatif

Membuat Latar Belakang Penelitian.

Menyusun Kajian Pustaka.

Definisi Konsepsional dan Fokus
Penelitian.

Subyek Penelitian.

Metode Pengumpulan Data.

Teknik Analisa Data.

Hasil Penelitian dan Pembahasan.

Menyusun Daftar Pustaka.

Membuat Karya limiah.

2x45'

Metpen
Kualitatif

Semua Profil

Menguasai tahapan
penyusunan skala psikologi,
konsep-konsep dalam
pengukuran psikologis
(validitas, reliabilitas, norma),
teori tes klasik, dan konsep
dasar dalam psikometri

Variabel dan Tes

Reliabilitas

Internal Konsistensi.

Estimasi Skor Murni

Validitas

Analisis Aitem

Interpretasi Skor.

Penskalaan

Beberapa Metode Skala

Beberapa Model Skala

Teori Tes Modern

3x45'

Psikometri

Semua Profil

Pengertian Psikodiagnostik

Aplikasi Psikodiagnostik dalam
Berbagai Bidang

Sejarah Tes Psikologi

Definisi Tes Psikologi.

Pendekatan dalam Pemeriksaan
Psikologis

Bentuk Penyajian Tes Psikologi

Macam-macam Tes Psikologi

Etika dalam Pemeriksaan Psikologis

Kode Etik Psikologi Indonesia

3x45'

Administrasi
Tes

Semua Profil
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Menguasai konsep dasar dan
prinsip-prinsip
psikodiagnostik, dan teknik
interview, teknik observasi,
serta konsep teoretis yang
mendasari tes psikologi

Jenis Metode Observasi

Psikodiagnostika

Praktik Lapangan dan Pelaporan Data
(Guide Setting Pendidikan)

Umpan Balik Hasil Pengumpulan Data
Observasi di Lapangan.

Praktik Lapangan dan Pelaporan Data
(Guide Setting Klinis)

Umpan Balik Hasil Pengumpulan Data
Observasi di Lapangan Setting Klinis.

Praktikum

3x45'

- Observasi

Semua Profil

Definisi dan Jenis Wawancara
Sebagai Metode Psikodiagnostika

Tahapan Wawancara dan Pedoman
Wawancara.

Praktikum Wawancara Setting PIO

Umpan Balik

Praktikum

3x45'

- Wawancara

Semua Profil

Langkah-langkah dalam Konseling

Pendekatan Psikoanalitik

Pendekatan Eksistensi-Humanistik

Pendekatan Client-Centered

Psikoanalisis

Humanistik

Teknik-teknik Konseling Pendekatan
Client-centered

Persoalan-persoalan Profesional
dalam Konseling

Aplikasi Pendekatan Psikoanalitk

Aplikasi Pendekatan Behavioristik

Aplikasi Pendekatan Client-centered

2x45'

- Konseling

Konselor
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Menguasai dasar-dasar
konseling, psikoedukasi,
pelatihan, dan psikoterapi

Perbedaan Psikoterapi dan Konseling,
Serta Pendekatan Mental llines

Terapi Psikoanalisa

Terapi Bahavior

Terapi Humanistik

Terapi Transpersonal

Terapi Gestalt

Terapi Analisis Transaksional

Cognitive Behavior Therapy

Logoterapi

Terapi Meditasi

Forgiveness Therapy

Psikoterapi Islam

3x45'

- Psikoterapi

Konselor

35

Keterampilan Kerja
Khusus (Pengukuran
Psikologis)

Menguasai Prinsip Etika
Profesi dan Mampu
Mempertanggungjawabkan
Hasil Kerja Berdasarkan
kode etik psikologi Indonesia

Memahami Tujuan Mata Kuliah Kode
Etik

Moral dan Hukum

Pengertian Profesi

Perkembangan Psikologi di Indonesia

Profesi Psikolog

Kode Etik Psikologi Indonesia

Indonesia

Kode Etik APA

2x45'

- Kode Etik

Semua Profil

Menguasai konsep teoretis
tentang pengembangan diri
dan karier

Pengertian Aktualisasi Diri

Proses Perkembangan Manusia

Konsep Diri

Ciri-ciri Kematangan

Problematika Hidup Orang Dewasa

Kemauan Kreativitas sebagai
Perwujudan

2x45'

- Aktualisasi
Diri

Edukator,
Konselor
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Keterampilan Kerja
Khusus (Pemecahan
Masalah Psikologis)

Mampu mengembangkan
instrumen pengukuran
psikologi berlandaskan pada
kaidah-kaidah teori tes klasik

Tes Prestasi

Kesesatan dalam Penelitian
Eksperimen

Keterbatasan Tes Prestasi

Prinsip-prinsip Pengukuran Tes

Perancangan Tes Prestasi

Penulisan Aitem

Analisa Jawaban Tes dan
Interpretasinya

Membuat Karya limiah.

3x45'

Konstruksi
Alat Ukur

Semua Profil

39

Keterampilan Kerja
Khusus (Hubungan
Profesional &
Interpersonal)

Mampu menganalisis
persoalan psikologis non-klinis
dan persoalan perilaku, serta
menyajikan alternatif
pemecahan masalahnya yang
sudah ada

3x45'

- KKN

Semua Profil

Basic Principles in Behavior
Modification |

Basic Principles in Behavior
Modification Il

Estabilish New Behaviour

Prosedur Modifikasi Perilaku

Assesment dalam Modifikasi Perilaku

Aplikasi Dari Generlisasi dan
Produser Cycle

Teknik Modifikasi Perilaku
Menggunakan Habit Reversal dan
Mindfullness

Aplikasi dan Etika Modifikasi Perilaku
dalam Kehidupan Sehari-hari

2x45'

- Modifikasi
Perilaku

Konselor,
Edukator

Mampu melakukan rapport dan
membangun hubungan
profesional yang efektif serta
membangun hubungan
interpersonal yang sehat.

Definisi dan Ruang Lingkup
Konseling.

Makna Tingkah Laku Membantu

Langkah-langkah dalam Konseling

Pendekatan Psikoanalitik

Pendekatan Eksistensi-Humanistik

Pendekatan Client-Centered

Persoalan-persoalan Profesional
dalam Konseling

Aplikasi Pendekatan Psikoanalitik,
Behavioristik, client-centered

1x45'

- Konseling

Konselor
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Keterampilan Kerja
Khusus (Teknologi
Komputer dan
Internet)

Vil

42

Keterampilan Kerja
Khusus
(Komunikasi)

Mampu menyampaikan
gagasan secara tertulis dan
menampilkan presentasi
secara efektif. Mampu
memahami konsep dasar
teknologi informasi dan
komuniksi dan
mengimplementasikan
teknologi informasi dan
komunikasi untuk memecahkan
permasalahan dalam
masyarakat lingkungan hutan
hujan tropis dalam peran
sebagai seorang mahasiswa
psikologi.

Pengolahan data kualitatif dan
kuantittaif menggunakan
aplikasi/program komputer

Penyusunan & Penyampaian laporan

Pengenalan Artificial Inteligent di
bidang psikologi

Pengantar Internet of Thinks

Cloud Computing

Fenomen-fenomena Berkaitan
Psikologi dan Internet

2x45'

TIK

Semua Profil

Sejarah Bahasa Indonesia,
Kedudukan Bahasa Indonesia,
Fungsi.

Ragam Bahasa Indonesia, Bahasa
Indonesia yang Baik dan Benar,
Bahasa Indonesia Baku.

Mengkaji Aturan Penulisan Tanda
Baca dan Unsur Serapan.

Penggunaan Kata Baku, Istilah dalam
Bahasa Indonesia.

Pengertian Kalimat Efektif, dan syarat
kalimat efektif

Pengertian Paragraf, Unsur-unsur
Paragfraf, Syarat Paragraf yang Baik,
Penulisan Paragraf.

Pengertian Penalaran, Unsur-unsur
Penalaran

Macam-macam arya limiah, Ciri-ciri
Karya llmiah, dan Unsur-unsur Karya
lImiah

Pemaknaan Bahasa Indonesia dalam
Karya Tulis limiah, Penulisan Makalah

2x45'

Bahasa
Indonesia

Semua Profil

Counseling?", Structure: "Present
Perfect

Reading Comprehension:
"Educational

Reading Comprehension: "Science
And

Reading Comprehension:
"Psychotherapy

2x45'

Bahasa
Inggris

Semua Profil
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Reading Comprehension: "Personalia

Reading Comprehension: "Memori

Structure: "Conditions"

Structure: "Customer-friendly
Language"

Structure: "Phrasal Verbs"

Structure: "Direct/Indirect Questions"

Mampu melakukan penelitian
psikologi dengan metodologi
penelitian kuantitatif (minimal
dengan analisis statistika
deskriptif atau inferensial
bivariate, serta non-parametrik
untuk observed variable), dan
dengan metodologi penelitian
kualitatif generik

Konsep Dasar, Perbedaaan Penelitian
Kualitatif,

Menghitung Unsur Pemusatan

Menghitung Ukuran Keragaman Data.

Memahami Konsep Probabilitas.

Pemakaian Rumus dan Tabel.

Hubungan Populasi dan Sampel.

1x45'

- Statistik
Deksriptif

Semua Profil

Estimasi Parameter dan Hipotesis.

Estimasi Populasi

Uji Hipotesis.

Analisis Ragam Pengolahan Data.

Uji Regresi dan Kolerasi.

Uji Regresi Lanjutan.

Uji Non Parametric.

Uji Chi Kuadrat.

1x45'

Statistik
Inferensial

Semua Profil

Mengenal Penelitian lImiah dan
Memahami Aneka Riset di Perguruan
Tinggi.

Penelusuran Pustaka, menyusun
kajian pustaka.

Membuat Latar Belakang Penelitian.

Hipotesis Penelitian.

Desain Penelitian Kuantitatif.

Identitas Variabel.

Populasi dan Sampel.

Analisis Data.

Menyusun Daftar Pustaka.

1x45'

Metpen
Kuantitatif

Semua Profil
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Keterampilan Kerja
Khusus (Penelitian)

Membuat Karya limiah.

Konsep Dasar dan Jenis Penelitian
Kualitatif, Perbedaan Penelitian
Kualitatif dan Kuantitatif

Membuat Latar Belakang Penelitian.

Menyusun Kajian Pustaka.

Definisi Konsepsional dan Fokus
Penelitian.

Subyek Penelitian.

Metode Pengumpulan Data.

Teknik Analisa Data.

Hasil Penelitian dan Pembahasan.

Menyusun Daftar Pustaka.

Membuat Karya lImiah.

1x45'

- Metpen
Kualitatif

Semua Profil

Mampu memahami berbagai
teori dalam Psikologi
Eksperimen serta mampu
menerapkan dengan membuat
penelitian eksperimen dalam
dalam berbagai pilihan setting
seperti lingkup
industri/organisasi, klinis,
pendidikan, sosial, dan bidang
psikologi lainnya

Jenis dan unsur-unsur pokok dalam
penelitian eksperimen

Menjelaskan kesesatan dan
mendemontrasikan bentuk penelitian
eksperimen

Menjelaskan variabel-variabel non
eksperimental

Prinsip-prinsip hubungan sebab akibat
& pola penelitian eksperimen lampau

Penyusunan skala psikologi penelitian
eksperimen & analisis data yang
dikumpulkan

Menjabarkan data ke dalam bagan
yang telah diatur

Laporan penelitian

3x45'

Psikologi
Eksperimen

Konselor

Mampu mengidentifikasi
fenomena spesifik di bidang
psikologi tertentu serta
menyusun rancangan
penelitian lapangan baik secara
kualitatif ataupun kuantitatif

Definisi dan Ruang Lingkup Psikologi
Pendidikan, Klinis, dan Industri.

Isu-isu Terkini Psikologi Bidang
Pendidikan, Klinis, dan Industri.

Asesmen untuk Mengidentifikasi
Fenomena Psikologis yang terjadi,
Menyusun Bab | Proposal Penelitian

Teori yang Berkaitan dengan Topik
Proposal

Metode Penelitian dan Teknik Analisa
Data

Menyusun Proposal Penelitian

2x45'

- Seminar
Bidang

Semua Profil

Tugas Akhir

- Skripsi

113

SKS




	COVER NASKAH KURIKULUM 2019.pdf (p.1)
	Kurikulum 2019_Pendahuluan.pdf (p.2-4)
	Kurikulum 2019_Per Semester.pdf (p.5-7)
	Kurikulum 2019_Clustering CPL.pdf (p.8)
	Kurikulum 2019_Clustering CPL 2.pdf (p.9-12)
	Kurikulum 2019_Clustering CPL 3.pdf (p.13-28)

