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Peta Capaian Pembelajaran 

  

Mahasiswa mengetahui dan memahami pengertian dan konsep-konsep yang berkenaan dengan pemimpin, pemerintahan, 

kepemimpinan 

Mahasiswa dapat mengetahui dan menjelaskan tentang kepemimpinan dan birokrasi pemerintahan 

Mahasiswa dapat mengetahui dan menjelaskan asalmula teori kepemimpinan 

Mahasiswa dapat mengetahui dan memahami variable kepemimpinan pemerintahan 

Mahasiswa dapat memehami dan menguraikan komponen-komponen pemerintahan pada negara-negara yang pengelolaan 

pemerintahannya demokratis 

Mahasiswa dapat mengetahui dan menjelaskan secara rinci tentang sifat dan sikap kepemimpinan pemerintahan 

CPMK: 

Mahasiswa mampu menguasai konsep-konsep kepemimpinan dan menganalisis efektivitas kepemimpinan dalam 

pemerintahan 

Mahasiswa dapat memehami tujuan Kepemimpinan Pemerintahan baik secara umum maupun secara khusus di Indonesia 

Mahasiswa mengetahui tentang pelaksanaan Kepemimpinan Pemerintahan di Indonesia 

Mahasiswa dapat mengetahui dan menguraikan berbagai macam teknik Kepemimpinan Pemerintahan 



  

 

 

         

 

 

 

Mahasiswa dapat mengetahui beberapa macam gaya Kepemimpinan Pemerintahan Indonesia 

Mahasiswa dapat mengetahui dan menjelaskan tentang fungsi pemimpin dan fungsi Kepemimpinan Pemerintahan 

Mahasiswa dapat menjelaskan berbagai macam tipologi Kepemimpinan Pemerintahan 
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RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER (RPS) 

 

Fakultas  :  Ilmu Sosial dan Ilmu Politik 

Program Studi  :  Psikologi 

Matakuliah/Bobot :  Kepemimpinan/ 3 SKS 

Kode Matakuliah :  02075329 

Matakuliah Prasyarat :  - 

Semester  :  I (satu) 

Dosen Pengampu :  1. Budiman, S.IP., M.Si 

   2. Jumansyah, S.IP., M.Ipol 

CPL Prodi :  

1. Aspek Sikap 

a. Berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat, berbangsa, bernegara, dan kemajuan peradaban 

berdasarkan Pancasila 

b. Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandir  

2. Aspek Pengetahuan 
a. Menguasai konsep teoritis pedagogi 
 

PIP (Unmul yang di Integrasikan) : Menguasai konsep-konsep kepemimpinan dan menganalisis efektivitas kepemimpinan dalam 

pemerintahan di wilayah hutan tropis lembab 

Deskripsi Singkat :  Mata kuliah ini mempelajari tentang konsep kepemimpinan sebagai suatu ilmu yang mencakup: sifat 

ilmu kepemimpinan, makna kepemimpinan berdasarkan cakupan dimensinya, latar belakang kemunculan 

pemimpin, makna dan fungsi kepemimpinan, etika profesi pemimpin, teori kepemimpinan tradisional dan 

modern, wujud pengamalan kepemimpinan Pancasila dalam kehidupan, gaya dan tipe kepemimpinan.  

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) :  Setelah mata kuliah ini, mahasiswa diharapkan mampu menguasai konsep-konsep 

kepemimpinan dan menganalisis efektivitas kepemimpinan dalam pemerintahan. 
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Sub CPMK :   Setelah lulus mata kuliah, mahasiswa mampu: 

1. Mengetahui dan memahami pengertian dan konsep-konsep yang berkenaan dengan pemimpin, pemerintahan, 
kepemimpinan 

2. Mengetahui dan menjelaskan tentang kepemimpinan dan birokrasi pemerintahan 
3. Mengetahui dan menjelaskan asalmula teori kepemimpinan 
4. Mengetahui dan memahami variable kepemimpinan pemerintahan 
5. Memahami dan menguraikan komponen-komponen pemerintahan pada negara-negara yang pengelolaan 

pemerintahannya demokratis 
6. Mengetahui dan menjelaskan secara rinci tentang sifat dan sikap Kepemimpinan Pemerintahan 
7. Memehami tujuan Kepemimpinan Pemerintahan baik secara umum maupun secara khusus di Indonesia 
8. Mengetahui tentang pelaksanaan Kepemimpinan Pemerintah di Indonesia 
9. Mengetahui & menguraikan berbagai macam teknik Kepemimpinan Pemerintah 
10. Mengetahui beberapa macam gaya Kepemimpinan Pemerintah Indonesia 
11. Mengetahui dan menjelaskan tentang fungsi pemimpin dan fungsi Kepemimpinan Pemerintah 
12. Menjelaskan berbagai macam tipologi Kepemimpinan Pemerintah 

 

Referensi : 

Buku 1 :  Iny Kencana. S. Kepemimpinan Pemerintah 
Buku 2 :  Pamuji. Kepemimpinan Pemerintah  
Buku 3 :  Ryaas Rasyid. Pemimpin dan Kepemimpinan 
Buku 4 : Dharma Setyawan Salam. Manajemen Pemerintah Indonesia 
Buku 5 : Sondang Siagian. Teori dan Praktek Kepemimpinan  
Buku 6 : Kartini Kartono. Pemimpin dan Kepemimpinan 
Buku 7 : Mar’at. Pemimpin dan Kepemimpinan 

 

 

Pert- Kemampuan Indikator Materi Pokok Model/Metode Pengalaman Penilaian Bobot Refe- 
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Ke Khusus 

(SUB -

CPMK) 

(Bahan Kajian) Pembelajaran Belajar 
Jenis Kriteria 

rensi 

1 Mahasiswa 

mengetahui 

dan 

memahami 

pengertian 

dan konsep-

konsep yang 

berkenaan 

dengan 

pemimpin, 

pemerintaha

n, 

kepemimpina

n 

1) Pemimpin 
2) Kepemimpinan 
3) Pemerintah 
4) Pemerintahan 
5) Memimpin dan 

memerintah 

1. Pemimpin 
2. Kepemimpinan 
3. Pemerintah 
4. Pemerintahan 
5. Memimpin dan 

memerintah 

Ceramah 

interaktif, dan 

diskusi/tanya 

jawab. 

Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan 

dosen dan 

berdiskusi 

sehingga 

memahami 

materi yang 

disampaikan 

Tes Lisan 

dan 

tertulis 

berupa 

Diskusi 

dan 

penugas 

an 

Ketepata

n dalam 

menjawa

b 

pertanya

an dosen 

dalam 

diskusi. 

5 1,2, 

3,4,5,

6,7 

2 Mahasiswa 

dapat 

mengetahui 

dan 

menjelaskan 

tentang 

kepemimpina

n dan 

birokrasi 

pemerintaha

1) Kepemimpinan 
pemerintahan 

2) Kepemimpinan 
nasional 

3) Kepemimpinan 
pemerintahan dan 
birokrasi 

1. Kepemimpinan 
pemerintahan 

2. Kepemimpinan 
nasional 

3. Kepemimpinan 
pemerintahan dan 
birokrasi 

Ceramah 

interaktif, dan 

diskusi/tanya 

jawab. 

Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan 

dosen dan 

berdiskusi 

sehingga 

memahami 

materi yang 

disampaikan 

Tes Lisan 

dan 

tertulis 

berupa 

Diskusi 

dan 

penugas 

an 

Ketepata

n dalam 

menjawa

b 

pertanya

an dosen 

dalam 

diskusi. 

5 1,2,3,

4,5,6,

7 
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Pert- 

Ke 

Kemampuan 

Khusus 

(SUB -

CPMK) 

Indikator 
Materi Pokok 

(Bahan Kajian) 

Model/Metode 

Pembelajaran 

Pengalaman 

Belajar 

Penilaian 

Bobot 
Refe- 

rensi Jenis Kriteria 

n 

3 Mahasiswa 

dapat 

mengetahui 

dan 

menjelaskan 

asal mula 

teori 

kepemimpina

n 

1) Teori lahirnya 
kepemimpinan 

2) Sikap dasar 
kepemimpinan 

Pengikut & 

kepemimpinan 

3) Teori lahirnya 
kepemimpinan 

4) Sikap dasar 
kepemimpinan 

5) Pengikut & 
kepemimpinan 

Ceramah 

interaktif, dan 

diskusi/tanya 

jawab. 

Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan 

dosen dan 

berdiskusi 

sehingga 

memahami 

materi yang 

disampaikan 

Tes Lisan 

dan 

tertulis 

berupa 

Diskusi 

dan 

penugas 

an 

Ketepata

n dalam 

menjawa

b 

pertanya

an dosen 

dalam 

diskusi. 

5 1,2,3,

4,5,6,

7 

4 Mahasiswa 

dapat 

memahami 

variable 

kepemimpina

n 

pemerintaha

n 

1) Pemimpin 
2) Pengikut 
Situasi dan Kondisi 

3) Pemimpin 
4) Pengikut 
5) Situasi dan Kondisi 

Ceramah 

interaktif, dan 

diskusi/tanya 

jawab. 

Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan 

dosen dan 

berdiskusi 

sehingga 

memahami 

materi yang 

disampaikan 

Tes Lisan 

dan 

tertulis 

berupa 

Diskusi 

dan 

penugas 

an 

Ketepata

n dalam 

menjawa

b 

pertanya

an dosen 

dalam 

diskusi. 

5 1,2,3,

4,5,6,

7 

5 & 6 Mahasiswa 

dapat 

memahami 

1) Para pemilih 
2) Partai/kelompok-

kelompok 

5) Para pemilih 
6) Partai/kelompok-

kelompok kekuatan 

Ceramah 

interaktif, dan 

diskusi/tanya 

Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan 

Tes Lisan 

dan 

tertulis 

Ketepata

n dalam 

menjawa

10 1,2,3,

4,5,6,
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Pert- 

Ke 

Kemampuan 

Khusus 

(SUB -

CPMK) 

Indikator 
Materi Pokok 

(Bahan Kajian) 

Model/Metode 

Pembelajaran 

Pengalaman 

Belajar 

Penilaian 

Bobot 
Refe- 

rensi Jenis Kriteria 

dan 

menguraikan 

komponen-

komponen 

pemerintaha

n pada 

negara-

negara yang 

pengelolaan 

pemerintahny

a demokratis 

kekuatan sosial 
politik 

3) Badan legislatif 
4) Badan ekskutif 
Pejabat karir (birokrasi) 

sosial politik 
7) Badan legislatif 
8) Badan ekskutif 
9) Pejabat karir 

(birokrasi) 

jawab. dosen dan 

berdiskusi 

sehingga 

memahami 

materi yang 

disampaikan 

berupa 

Diskusi 

dan 

penugas 

an 

b 

pertanya

an dosen 

dalam 

diskusi. 

7 

7 Mahasiswa 

dapat 

mengetahui 

dan 

menjelaskan 

secara rinci 

tentang sifat 

dan sikap 

Kepemimpin

an 

Pemerintaha

n 

1) Sifat pokok 
2) Sifat khusus 
3) Sifat khusus 

karena pengaruh 
dari macam 
pemimpin 

4) Konsisten & 
konsekuen 

5) Mengayomi 
 

6) Sifat pokok 
7) Sifat khusus 
8) Sifat khusus karena 

pengaruh dari 
macam pemimpin 

9) Konsisten & 
konsekuen 

10) Mengayomi 
 

Ceramah 

interaktif, dan 

diskusi/tanya 

jawab. 

Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan 

dosen dan 

berdiskusi 

sehingga 

memahami 

materi yang 

disampaikan 

Tes Lisan 

dan 

tertulis 

berupa 

Diskusi 

dan 

penugas 

an 

Ketepata

n dalam 

menjawa

b 

pertanya

an dosen 

dalam 

diskusi. 

10 1,2,3,

4,5,6,

7 
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Pert- 

Ke 

Kemampuan 

Khusus 

(SUB -

CPMK) 

Indikator 
Materi Pokok 

(Bahan Kajian) 

Model/Metode 

Pembelajaran 

Pengalaman 

Belajar 

Penilaian 

Bobot 
Refe- 

rensi Jenis Kriteria 

UTS  

9 Mahasiswa 

dapat 

memahami 

tujuan 

Kepemimpin

an 

Pemerintaha

n baik secara 

umum 

maupun 

secara 

khsusus di 

Indonesia 

1) Tujuan 
Kepemimpinan 
Pemerintahan 
secara umum 

2) Tujuan 
Kepemimpinan 
Pemerintahan 
Indonesia 

3) Tujuan 
Kepemimpinan 
Pemerintahan 
secara umum 

4) Tujuan 
Kepemimpinan 
Pemerintahan 
Indonesia 

Ceramah 

interaktif, dan 

diskusi/tanya 

jawab. 

Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan 

dosen dan 

berdiskusi 

sehingga 

memahami 

materi yang 

disampaikan 

Tes Lisan 

dan 

tertulis 

berupa 

Diskusi 

dan 

penugas 

an 

Ketepata

n dalam 

menjawa

b 

pertanya

an dosen 

dalam 

diskusi. 

5 1,2,3,

4,5,6,

7 

10 Mahasiswa 

dapat 

mengetahui 

tentang 

pelaksanaan 

Kepemimpin

an 

Pemerintaha

1) Tingkat pusat 
2) Tingkat 

kabupaten/kota 
3) Tingkat 

kecamatan 
4) Tingkat 

kelurahan/desa 

5) Tingkat pusat 
6) Tingkat 

kabupaten/kota 
7) Tingkat 

kecamatan 
8) Tingkat 

kelurahan/desa 

Ceramah 

interaktif, dan 

diskusi/tanya 

jawab. 

Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan 

dosen dan 

berdiskusi 

sehingga 

memahami 

materi yang 

Tes Lisan 

dan 

tertulis 

berupa 

Diskusi 

dan 

penugas 

an 

Ketepata

n dalam 

menjawa

b 

pertanya

an dosen 

dalam 

diskusi. 

10 1,2,3,

4,5,6,

7 
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Pert- 

Ke 

Kemampuan 

Khusus 

(SUB -

CPMK) 

Indikator 
Materi Pokok 

(Bahan Kajian) 

Model/Metode 

Pembelajaran 

Pengalaman 

Belajar 

Penilaian 

Bobot 
Refe- 

rensi Jenis Kriteria 

n di 

Indonesia 

disampaikan 

11 & 12 Mahasiswa 

dapat 

mengetahui 

& 

menguraikan 

berbagai 

macam 

teknik 

Kepemimpin

an 

Pemerintaha

n 

1) Teknik 
Pematangan/pen
yiapan pengikut 

2) Teknik human 
relation 

3) Teknik menjadi 
teladan 

4) Teknik persuasi 
& pemberian 
perintah 

5) Teknik 
penggunaan 
sistem 
komunikasi yang 
cocok 

6) Teknik 
penyediaan 
fasilitas 

7) Teknik 
Pematangan/peny
iapan pengikut 

8) Teknik human 
relation 

9) Teknik menjadi 
teladan 

10) Teknik persuasi & 
pemberian 
perintah 

11) Teknik 
penggunaan 
sistem komunikasi 
yang cocok 

12) Teknik 
penyediaan 
fasilitas 

Ceramah 

interaktif, dan 

diskusi/tanya 

jawab. 

Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan 

dosen dan 

berdiskusi 

sehingga 

memahami 

materi yang 

disampaikan 

Tes Lisan 

dan 

tertulis 

berupa 

Diskusi 

dan 

penugas 

an 

Ketepata

n dalam 

menjawa

b 

pertanya

an dosen 

dalam 

diskusi. 

10 1,2,3,

4,5,6,

7 

13 Mahasiswa 

dapat 

mengetahui 

beberapa 

macam gaya 

kepemimpina

1) Gaya motivasi 
2) Gaya kekuasaan 

Gaya pengawasan 

3) Gaya motivasi 
4) Gaya kekuasaan 
5) Gaya 

pengawasan 

Ceramah 

interaktif, dan 

diskusi/tanya 

jawab. 

Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan 

dosen dan 

berdiskusi 

sehingga 

Tes Lisan 

dan 

tertulis 

berupa 

Diskusi 

dan 

Ketepata

n dalam 

menjawa

b 

pertanya

an dosen 

15 1,2,3,

4,5,6,

7 
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Pert- 

Ke 

Kemampuan 

Khusus 

(SUB -

CPMK) 

Indikator 
Materi Pokok 

(Bahan Kajian) 

Model/Metode 

Pembelajaran 

Pengalaman 

Belajar 

Penilaian 

Bobot 
Refe- 

rensi Jenis Kriteria 

n 

Pemerintaha

n Indonesia 

memahami 

materi yang 

disampaikan 

penugas 

an 

dalam 

diskusi. 

14 Mahasiswa 

dapat 

mengetahui 

dan 

menjelaskan 

tentang 

fungsi 

pemimpin 

dan fungsi 

Kepemimpin

an 

Pemerintaha

n 

1) Pemimpin 
sebagai penentu 
arah 

2) Pemimpin 
sebagai wakil & 
juru bicara 
organisasi 

3) Pemimpin 
sebagai 
komunikator 

4) Pemimpin 
sebagai mediator 

5) Pemimpin 
sebagai 
integrator 

6) Pengambilan 
keputusan 

Motivasi  

7) Pemimpin sebagai 
penentu arah 

8) Pemimpin sebagai 
wakil & juru bicara 
organisasi 

9) Pemimpin sebagai 
komunikator 

10) Pemimpin sebagai 
mediator 

11) Pemimpin sebagai 
integrator 

12) Pengambilan 
keputusan 

13) Motivasi  

Ceramah 

interaktif, dan 

diskusi/tanya 

jawab. 

Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan 

dosen dan 

berdiskusi 

sehingga 

memahami 

materi yang 

disampaikan 

Tes Lisan 

dan 

tertulis 

berupa 

Diskusi 

dan 

penugas 

an 

Ketepata

n dalam 

menjawa

b 

pertanya

an dosen 

dalam 

diskusi. 

10 1,2,3,

4,5,6,

7 

15 Mahasiswa 

dapat 

menjelaskan 

berbagai 

macam 

1) Tipe 
otokratik/otoritatif 

2) Tipe paternalistic 
3) Tipe kharismatik 
4) Tipe laissez faire 

9) Tipe 
otokratik/otoritatif 

10) Tipe paternalistic 
11) Tipe kharismatik 
12) Tipe laissez faire 

Ceramah 

interaktif, dan 

diskusi/tanya 

jawab. 

Mahasiswa 

menyimak 

penjelasan 

dosen dan 

berdiskusi 

Tes Lisan 

dan 

tertulis 

berupa 

Diskusi 

Ketepata

n dalam 

menjawa

b 

pertanya

10 1,2,3,

4,5,6,

7 
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Pert- 

Ke 

Kemampuan 

Khusus 

(SUB -

CPMK) 

Indikator 
Materi Pokok 

(Bahan Kajian) 

Model/Metode 

Pembelajaran 

Pengalaman 

Belajar 

Penilaian 

Bobot 
Refe- 

rensi Jenis Kriteria 

tipologi 

Kepemimpin

an 

Pemerintaha

n 

5) Tipe demokratik 
6) Tipe populistik 
7) Tipe 

administrative/eks
ekutif 

8) Tipe militeristik 

13) Tipe demokratik 
14) Tipe populistik 
15) Tipe 

administrative/ekse
kutif 

16) Tipe militeristik 

sehingga 

memahami 

materi yang 

disampaikan 

dan 

penugas 

an 

an dosen 

dalam 

diskusi. 

Tugas mahasiswa dan penilaiannya: 

1. UTS     40% 
2. UAS     50 % 
3. Afektif     10% 

 

              Samarinda, 15 Nopember   2019 

   Mengetahui Ketua Program Studi          Dosen Pengampu MK 

  

 

Lisda Sofia, M. Psi., Psikolog                Budiman, S.IP., M.Si  

NIP. 19800927 200812 2 004                                                    NIP. 19770712 200501 1 003
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RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN 

  

Program Studi  :  Psikologi 

Mata Kuliah  :  Kepemimpinan 

Kode Mata Kuliah :  02075329 

Semester / SKS :  I / 3 

Dosen Pengampu :  1. Budiman, S.IP., M.Si 

   2. Jumansyah, S.IP., M.Ipol  

Pertemuan Ke/Waktu:  1 / 3 x 50 menit 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) :  Setelah mata kuliah ini, mahasiswa diharapkan mampu menguasai konsep-konsep 
kepemimpinan dan menganalisis efektivitas kepemimpinan dalam pemerintahan. 

Kemampuan Khusus (Sub-CPMK) : Mahasiswa mengetahui dan memahami pengertian dan konsep-konsep yang berkenaan 
dengan pemimpin, pemerintahan, kepemimpinan 

Deskripsi Mata Kuliah : Mata kuliah ini mempelajari tentang konsep kepemimpinan sebagai suatu ilmu yang mencakup: sifat ilmu 

kepemimpinan, makna kepemimpinan berdasarkan cakupan dimensinya, latar belakang kemunculan 

pemimpin, makna dan fungsi kepemimpinan, etika profesi pemimpin, teori kepemimpinan tradisional dan 

modern, wujud pengamalan kepemimpinan Pancasila dalam kehidupan, gaya dan tipe kepemimpinan.  

Indikator  :  
1. Menjelaskan pengertian pemimpin 
2. Menjelaskan pengertian pemerintahan 
3. Menjelaskan pengertian kepemimpinan 
4. Menjelaskan konsep-konsep pemimpin, pemerintahan dan kepemimpinan 
 
 
Tujuan Pembelajaran :  
1. Mahasiswa mampu menjelaskan pengertian pemimpin 



 

 

KEMENTERIAN  RISET, TEKNOLOGI DAN  PENDIDIKAN TINGGI 

UNIVERSITAS MULAWARMAN 
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK 

PROGRAM STUDI PSIKOLOGI  

No. Dokumen 

 

No. Revisi 

01 

Hal 

14/52 

Tanggal Terbit 

  
2. Mahasiswa mampu menjelaskan pengertian pemerintahan 
3. Mahasiswa mampu menjelaskan pengertian kepemimpinan 
4. Mahasiswa mampu menjelaskan konsep-konsep pemimpin, pemerintahan dan kepemimpinan 
 
 
Materi Pokok (Bahan Kajian): 
1) Pemimpin 
2) Kepemimpinan 
3) Pemerintah 
4) Pemerintahan 
5) Memimpin dan memerintah 
 

No Tahap Kegiatan  Pembelajaran Metode 
Alokasi 
waktu 

Sumber Belajar/  
Bahan Ajar/ Media 

Penilaian* 

1 Awal 1. Perkenalan. 
2. Menjelaskan kontrak belajar. 
3. Menjelaskan cakupan materi. 
4. Menjelaskan manfaat yang dicapai dari 

perkuliahan. 
5. Menjelaskan kompetensi yang 

diharapkan di akhir perkuliahan. 

Ceramah  15 Menit LCD, whiteboard  

2 Inti a) Menjelaskan pengertian pemimpin 
b) Menjelaskan pengertian pemerintahan 
c) Menjelaskan pengertian kepemimpinan 
d) Menjelaskan konsep-konsep pemimpin, 

pemerintahan dan kepemimpinan 
 

 

Ceramah dan 
Diskusi  

120 Menit Sumber Belajar: 
Buku 1-7 
 
LCD, whiteboard 
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3 Akhir 1. Menyimpulkan poin-poin kunci yang 

harus dipahami mahasiswa. 
2. Posttest/ tanya jawab sampling. 
3. Menjelaskan gambaran global materi 

yang akan datang. 
4. Menutup pertemuan. 

Ceramah 15 Menit   

Referensi:  

Buku 1 :  Iny Kencana. S. Kepemimpinan Pemerintah 
Buku 2 :  Pamuji. Kepemimpinan Pemerintah  
Buku 3 :  Ryaas Rasyid. Pemimpin dan Kepemimpinan 
Buku 4 : Dharma Setyawan Salam. Manajemen Pemerintah Indonesia 
Buku 5 : Sondang Siagian. Teori dan Praktek Kepemimpinan  
Buku 6 : Kartini Kartono. Pemimpin dan Kepemimpinan 
Buku 7 : Mar’at. Pemimpin dan Kepemimpinan 
 

Soal: 

1. Apa yang dimaksud dengan kepemimpinan? 
2. Sebutkan sifat-sifat pemimpin! 
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RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN 

  

Program Studi  :  Psikologi 

Mata Kuliah  :  Kepemimpinan 

Kode Mata Kuliah :  02075329 

Semester / SKS :  I / 3 

Dosen Pengampu :  1. Budiman, S.IP., M.Si 

   2. Jumansyah, S.IP., M.Ipol  

Pertemuan Ke/Waktu:  2 / 3 x 50 menit 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) :  Setelah mata kuliah ini, mahasiswa diharapkan mampu menguasai konsep-konsep 
kepemimpinan dan menganalisis efektivitas kepemimpinan dalam pemerintahan. 

Kemampuan Khusus (Sub-CPMK) : Mahasiswa dapat mengetahui dan menjelaskan tentang kepemimpinan dan birokrasi 
pemerintahan 

Deskripsi Mata Kuliah : Mata kuliah ini mempelajari tentang konsep kepemimpinan sebagai suatu ilmu yang mencakup: sifat ilmu 

kepemimpinan, makna kepemimpinan berdasarkan cakupan dimensinya, latar belakang kemunculan 

pemimpin, makna dan fungsi kepemimpinan, etika profesi pemimpin, teori kepemimpinan tradisional dan 

modern, wujud pengamalan kepemimpinan Pancasila dalam kehidupan, gaya dan tipe kepemimpinan.  

Indikator  :  
1. Menjelaskan tentang kepemimpinan pemerintahan 
2. Menjelaskan tentang kepemimpinan nasional 
3. Menjelaskan tentang kepemimpinan pemerintahan dan birokrasi 
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Tujuan Pembelajaran :  
1. Mahasiswa mampu menjelaskan tentang kepemimpinan pemerintahan 
2. Mahasiswa mampu menjelaskan tentang kepemimpinan nasional 

3. Mahasiswa mampu menjelaskan tentang kepemimpinan pemerintahan dan birokrasi 
 
Materi Pokok (Bahan Kajian): 
1) Kepemimpinan pemerintahan 
2) Kepemimpinan nasional 
3) Kepemimpinan pemerintahan dan birokrasi 
 

No Tahap Kegiatan  Pembelajaran Metode 
Alokasi 
waktu 

Sumber Belajar/  
Bahan Ajar/ Media 

Penilaian* 

1 Awal Evaluasi pertemuan minggu sebelumnya Ceramah  15 Menit LCD, whiteboard  

2 Inti a) Menjelaskan tentang kepemimpinan 
pemerintahan 

b) Menjelaskan tentang kepemimpinan 
nasional 

c) Menjelaskan tentang kepemimpinan 
pemerintahan dan birokrasi 

 

Ceramah dan 
Diskusi  

120 Menit Sumber Belajar: 
Buku 1-7 
 
LCD, whiteboard 

 

3 Akhir 1. Menyimpulkan poin-poin kunci yang 
harus dipahami mahasiswa. 

2. Posttest/ tanya jawab sampling. 
3. Menjelaskan gambaran global materi 

yang akan datang. 
4. Menutup pertemuan. 

Ceramah 15 Menit   
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Referensi:  

Buku 1 :  Iny Kencana. S. Kepemimpinan Pemerintah 
Buku 2 :  Pamuji. Kepemimpinan Pemerintah  
Buku 3 :  Ryaas Rasyid. Pemimpin dan Kepemimpinan 
Buku 4 : Dharma Setyawan Salam. Manajemen Pemerintah Indonesia 
Buku 5 : Sondang Siagian. Teori dan Praktek Kepemimpinan  
Buku 6 : Kartini Kartono. Pemimpin dan Kepemimpinan 
Buku 7 : Mar’at. Pemimpin dan Kepemimpinan 

 
Soal: 

Jelaskan kepemimpinan birokrasi menurut para ahli! 
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RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN 

  

Program Studi  :  Psikologi 

Mata Kuliah  :  Kepemimpinan 

Kode Mata Kuliah :  02075329 

Semester / SKS :  I / 3 

Dosen Pengampu :  1. Budiman, S.IP., M.Si 

   2. Jumansyah, S.IP., M.Ipol  

Pertemuan Ke/Waktu:  3 / 3 x 50 menit 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) :  Setelah mata kuliah ini, mahasiswa diharapkan mampu menguasai konsep-konsep 
kepemimpinan dan menganalisis efektivitas kepemimpinan dalam pemerintahan. 

Kemampuan Khusus (Sub-CPMK) : Mahasiswa dapat mengetahui dan menjelaskan asal mula teori kepemimpinan  

Deskripsi Mata Kuliah : Mata kuliah ini mempelajari tentang konsep kepemimpinan sebagai suatu ilmu yang mencakup: sifat ilmu 

kepemimpinan, makna kepemimpinan berdasarkan cakupan dimensinya, latar belakang kemunculan 

pemimpin, makna dan fungsi kepemimpinan, etika profesi pemimpin, teori kepemimpinan tradisional dan 

modern, wujud pengamalan kepemimpinan Pancasila dalam kehidupan, gaya dan tipe kepemimpinan. 

Indikator  :  
1. Menjelaskan teori lahirnya kepemimpinan 
2. Menjelaskan sikap dasar kepemimpinan 
3. Menjelaskan mengenai pengikut dan kepemimpinan 
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Tujuan Pembelajaran :  
1. Mahasiswa mampu menjelaskan teori lahirnya kepemimpinan 
2. Mahasiswa mampu menjelaskan sikap dasar kepemimpinan 
3. Mahasiswa mampu menjelaskan mengenai pengikut dan kepemimpinan 
 
Materi Pokok (Bahan Kajian): 
1) Teori lahirnya kepemimpinan 
2) Sikap dasar kepemimpinan 
3) Pengikut & kepemimpinan 
 

No Tahap Kegiatan  Pembelajaran Metode 
Alokasi 
waktu 

Sumber Belajar/  
Bahan Ajar/ Media 

Penilaian* 

1 Awal Evaluasi pertemuan minggu sebelumnya Ceramah  15 Menit LCD, whiteboard  

2 Inti a) Menjelaskan teori lahirnya kepemimpinan 
b) Menjelaskan sikap dasar kepemimpinan 
c) Menjelaskan mengenai pengikut dan 

kepemimpinan 

Ceramah dan 
Diskusi  

120 Menit Sumber Belajar: 
Buku 1-7 
 
LCD, whiteboard 

 

3 Akhir 1. Menyimpulkan poin-poin kunci yang 
harus dipahami mahasiswa. 

2. Posttest/ tanya jawab sampling. 
3. Menjelaskan gambaran global materi 

yang akan datang. 
4. Menutup pertemuan. 

Ceramah 15 Menit   
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Referensi:  

Buku 1 :  Iny Kencana. S. Kepemimpinan Pemerintah 
Buku 2 :  Pamuji. Kepemimpinan Pemerintah  
Buku 3 :  Ryaas Rasyid. Pemimpin dan Kepemimpinan 
Buku 4 : Dharma Setyawan Salam. Manajemen Pemerintah Indonesia 
Buku 5 : Sondang Siagian. Teori dan Praktek Kepemimpinan  
Buku 6 : Kartini Kartono. Pemimpin dan Kepemimpinan 
Buku 7 : Mar’at. Pemimpin dan Kepemimpinan 

  

Soal: 

Uraikan lahirnya kepemimpinan berdasarkan teori situasional! 
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RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN 

  

Program Studi  :  Psikologi 

Mata Kuliah  :  Kepemimpinan 

Kode Mata Kuliah :  02075329 

Semester / SKS :  I / 3 

Dosen Pengampu :  1. Budiman, S.IP., M.Si 

   2. Jumansyah, S.IP., M.Ipol  

Pertemuan Ke/Waktu:  4 / 3 x 50 menit 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) :  Setelah mata kuliah ini, mahasiswa diharapkan mampu menguasai konsep-konsep 
kepemimpinan dan menganalisis efektivitas kepemimpinan dalam pemerintahan. 

Kemampuan Khusus (Sub-CPMK) : Mahasiswa dapat memahami variable kepemimpinan pemerintahan 

Deskripsi Mata Kuliah : Mata kuliah ini mempelajari tentang konsep kepemimpinan sebagai suatu ilmu yang mencakup: sifat ilmu 

kepemimpinan, makna kepemimpinan berdasarkan cakupan dimensinya, latar belakang kemunculan 

pemimpin, makna dan fungsi kepemimpinan, etika profesi pemimpin, teori kepemimpinan tradisional dan 

modern, wujud pengamalan kepemimpinan Pancasila dalam kehidupan, gaya dan tipe kepemimpinan  

Indikator  :  
Menjelaskan variable kepemimpinan (pemimpin, pengikut, situasi dan kondisi) 
 
 
Tujuan Pembelajaran :  
Mahasiswa mampu menjelaskan variable kepemimpinan (pemimpin, pengikut, situasi dan kondisi) 
 
Materi Pokok (Bahan Kajian): 
1) Pemimpin 
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2) Pengikut 
3) Situasi dan Kondisi 
 

No Tahap Kegiatan  Pembelajaran Metode 
Alokasi 
waktu 

Sumber Belajar/  
Bahan Ajar/ Media 

Penilaian* 

1 Awal Evaluasi pertemuan minggu sebelumnya Ceramah  15 Menit LCD, whiteboard  

2 Inti a) Menjelaskan variable kepemimpinan 
(pemimpin, pengikut, situasi dan kondisi) 

Ceramah dan 
Diskusi  

120 Menit Sumber Belajar: 
Buku 1-7 
 
LCD, whiteboard 

 

3 Akhir 1. Menyimpulkan poin-poin kunci yang 
harus dipahami mahasiswa. 

2. Posttest/ tanya jawab sampling. 
3. Menjelaskan gambaran global materi 

yang akan datang. 
4. Menutup pertemuan. 

Ceramah 15 Menit   
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Referensi:  

Buku 1 :  Iny Kencana. S. Kepemimpinan Pemerintah 
Buku 2 :  Pamuji. Kepemimpinan Pemerintah  
Buku 3 :  Ryaas Rasyid. Pemimpin dan Kepemimpinan 
Buku 4 : Dharma Setyawan Salam. Manajemen Pemerintah Indonesia 
Buku 5 : Sondang Siagian. Teori dan Praktek Kepemimpinan  
Buku 6 : Kartini Kartono. Pemimpin dan Kepemimpinan 
Buku 7 : Mar’at. Pemimpin dan Kepemimpinan 
 

 

Soal: 

 

1. Apa yang dimaksud dengan pengikut?  

2. Sebutkan alasan munculnya pengikut! 
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RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN 

  

Program Studi  :  Psikologi 

Mata Kuliah  :  Kepemimpinan 

Kode Mata Kuliah :  02075329 

Semester / SKS :  I / 3 

Dosen Pengampu :  1. Budiman, S.IP., M.Si 

   2. Jumansyah, S.IP., M.Ipol  

Pertemuan Ke/Waktu:  5 & 6  / 3 x 50 menit 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) :  Setelah mata kuliah ini, mahasiswa diharapkan mampu menguasai konsep-konsep 
kepemimpinan dan menganalisis efektivitas kepemimpinan dalam pemerintahan. 

Kemampuan Khusus (Sub-CPMK) : Mahasiswa dapat memahami dan menguraikan komponen-komponen pemerintahan pada 
negara-negara yang pengelolaan pemerintahnya demokratis 

Deskripsi Mata Kuliah : Mata kuliah ini mempelajari tentang konsep kepemimpinan sebagai suatu ilmu yang mencakup: sifat ilmu 

kepemimpinan, makna kepemimpinan berdasarkan cakupan dimensinya, latar belakang kemunculan 

pemimpin, makna dan fungsi kepemimpinan, etika profesi pemimpin, teori kepemimpinan tradisional dan 

modern, wujud pengamalan kepemimpinan Pancasila dalam kehidupan, gaya dan tipe kepemimpinan. 

 

Indikator  :  

1. Menjelaskan komponen-komponen pemerintahan pada negara yang pemerintahannya demokratis 
2. Menjelaskan mengenai para pemilih, partai/kelompok -kelompok kekuatan sosial politik, Badan legislatif, Badan eksekutif, dan pejabat karir 

(birokrasi). 
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Tujuan Pembelajaran :  
a) Mahasiswa mampu menjelaskan komponen-komponen pemerintahan pada negara yang pemerintahannya demokratis 
b) Mahasiswa mampu menjelaskan mengenai para pemilih, partai/kelompok -kelompok kekuatan sosial politik, Badan legislatif, Badan 

eksekutif, dan pejabat karir (birokrasi). 
 
Materi Pokok (Bahan Kajian): 
1) Para pemilih 
2) Partai/kelompok-kelompok kekuatan sosial politik 
3) Badan legislatif 
4) Badan ekskutif 
5) Pejabat karir (birokrasi) 
 

No Tahap Kegiatan  Pembelajaran Metode 
Alokasi 
waktu 

Sumber Belajar/  
Bahan Ajar/ Media 

Penilaian* 

1 Awal Evaluasi pertemuan minggu sebelumnya Ceramah  15 Menit LCD, whiteboard  

2 Inti c) Menjelaskan komponen-komponen 
pemerintahan pada negara yang 
pemerintahannya demokratis 

d) Menjelaskan mengenai para pemilih, 
partai/kelompok -kelompok kekuatan 
sosial politik, Badan legislatif, Badan 
eksekutif, dan pejabat karir (birokrasi). 

Ceramah dan 
Diskusi  

120 Menit Sumber Belajar: 
Buku 1-7 
 
LCD, whiteboard 

 

3 Akhir 1. Menyimpulkan poin-poin kunci yang 
harus dipahami mahasiswa. 

2. Posttest/ tanya jawab sampling. 
3. Menjelaskan gambaran global materi 

yang akan datang. 

Ceramah 15 Menit   
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4. Menutup pertemuan. 

 

Referensi:  

Buku 1 :  Iny Kencana. S. Kepemimpinan Pemerintah 
Buku 2 :  Pamuji. Kepemimpinan Pemerintah  
Buku 3 :  Ryaas Rasyid. Pemimpin dan Kepemimpinan 
Buku 4 : Dharma Setyawan Salam. Manajemen Pemerintah Indonesia 
Buku 5 : Sondang Siagian. Teori dan Praktek Kepemimpinan  
Buku 6 : Kartini Kartono. Pemimpin dan Kepemimpinan 
Buku 7 : Mar’at. Pemimpin dan Kepemimpinan 

  

Soal: 

Sebutkan komponen komponen pemerintahan pada negara demokratis! 
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RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN 

  

Program Studi  :  Psikologi 

Mata Kuliah  :  Kepemimpinan 

Kode Mata Kuliah :  02075329 

Semester / SKS :  I / 3 

Dosen Pengampu :  1. Budiman, S.IP., M.Si 

   2. Jumansyah, S.IP., M.Ipol  

Pertemuan Ke/Waktu: 7 / 3 x 50 menit 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) :  Setelah mata kuliah ini, mahasiswa diharapkan mampu menguasai konsep-konsep 
kepemimpinan dan menganalisis efektivitas kepemimpinan dalam pemerintahan. 

Kemampuan Khusus (Sub-CPMK) : Mahasiswa dapat mengetahui dan menjelaskan secara rinci tentang sifat dan sikap 
Kepemimpinan Pemerintahan 

Deskripsi Mata Kuliah : Mata kuliah ini mempelajari tentang konsep kepemimpinan sebagai suatu ilmu yang mencakup: sifat ilmu 

kepemimpinan, makna kepemimpinan berdasarkan cakupan dimensinya, latar belakang kemunculan 

pemimpin, makna dan fungsi kepemimpinan, etika profesi pemimpin, teori kepemimpinan tradisional dan 

modern, wujud pengamalan kepemimpinan Pancasila dalam kehidupan, gaya dan tipe kepemimpinanMata 

Kuliah ini disajikan pada semester tiga bagi Mahasiswa Program Studi Psikologi, yang mempelajari 

mengenai pengantar psikologi abnormal dan garis besar materi perkuliahan psikologi abnormal mencakup 

perspektif tentang perilaku abnormal, penggolongan dan assessment perilaku abnormal.  

Indikator  :  
Menjelaskan mengenai sifat dan sikap kepemimpinan pemerintahan 
 
Tujuan Pembelajaran :  
Mahasiswa mampu menjelaskan mengenai sifat dan sikap kepemimpinan pemerintahan 
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Materi Pokok (Bahan Kajian): 
1) Sifat pokok 
2) Sifat khusus 
3) Sifat khusus karena pengaruh dari macam pemimpin 
4) Konsisten & konsekuen 
5) Mengayomi 
 
 

No Tahap Kegiatan  Pembelajaran Metode 
Alokasi 
waktu 

Sumber Belajar/  
Bahan Ajar/ Media 

Penilaian* 

1 Awal Evaluasi pertemuan minggu sebelumnya Ceramah  15 Menit LCD, whiteboard  

2 Inti a) Menjelaskan mengenai sifat dan sikap 
kepemimpinan pemerintahan 

Ceramah dan 
Diskusi  

120 Menit Sumber Belajar: 
Buku 1-7 
 
LCD, whiteboard 

 

3 Akhir 1. Menyimpulkan poin-poin kunci yang 
harus dipahami mahasiswa. 

2. Posttest/ tanya jawab sampling. 
3. Menjelaskan gambaran global materi 

yang akan datang. 
4. Menutup pertemuan. 

Ceramah 15 Menit   
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Referensi:  

Buku 1 :  Iny Kencana. S. Kepemimpinan Pemerintah 
Buku 2 :  Pamuji. Kepemimpinan Pemerintah  
Buku 3 :  Ryaas Rasyid. Pemimpin dan Kepemimpinan 
Buku 4 : Dharma Setyawan Salam. Manajemen Pemerintah Indonesia 
Buku 5 : Sondang Siagian. Teori dan Praktek Kepemimpinan  
Buku 6 : Kartini Kartono. Pemimpin dan Kepemimpinan 
Buku 7 : Mar’at. Pemimpin dan Kepemimpinan 

 

Soal: 

Jelaskan jenis-jenis kepemimpinan pada organisasi pemerintah! 
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RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN 

  

Program Studi  :  Psikologi 

Mata Kuliah  :  Kepemimpinan 

Kode Mata Kuliah :  02075329 

Semester / SKS :  I / 3 

Dosen Pengampu :  1. Budiman, S.IP., M.Si 

   2. Jumansyah, S.IP., M.Ipol  

Pertemuan Ke/Waktu:  9 / 3 x 50 menit 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) :  Setelah mata kuliah ini, mahasiswa diharapkan mampu menguasai konsep-konsep 
kepemimpinan dan menganalisis efektivitas kepemimpinan dalam pemerintahan. 

Kemampuan Khusus (Sub-CPMK) : Mahasiswa dapat memahami tujuan Kepemimpnan Pemerintahan baik secara umum 
maupun secara khsusus di Indonesia 

Deskripsi Mata Kuliah : Mata kuliah ini mempelajari tentang konsep kepemimpinan sebagai suatu ilmu yang mencakup: sifat ilmu 

kepemimpinan, makna kepemimpinan berdasarkan cakupan dimensinya, latar belakang kemunculan 

pemimpin, makna dan fungsi kepemimpinan, etika profesi pemimpin, teori kepemimpinan tradisional dan 

modern, wujud pengamalan kepemimpinan Pancasila dalam kehidupan, gaya dan tipe kepemimpinanMata 

Kuliah ini disajikan pada semester tiga bagi Mahasiswa Program Studi Psikologi, yang mempelajari 

mengenai pengantar psikologi abnormal dan garis besar materi perkuliahan psikologi abnormal mencakup 

perspektif tentang perilaku abnormal, penggolongan dan assessment perilaku abnormal.  

Indikator  :  

1. menjelaskan mengenai tujuan kepemimpinan pemerintahan secara umum di indonesia 
2. menjelaskan mengenai tujuan kepemimpinan pemerintahan secara khusus di indonesia 
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Tujuan Pembelajaran :  

1. Mahasiswa mampu menjelaskan mengenai tujuan kepemimpinan pemerintahan secara umum di indonesia 
2. Mahasiswa mampu menjelaskan mengenai tujuan kepemimpinan pemerintahan secara khusus di indonesia 

 
 
Materi Pokok (Bahan Kajian): 
1) Tujuan Kepemimpinan Pemerintahan secara umum 
2) Tujuan Kepemimpinan Pemerintahan Indonesia 
 

No Tahap Kegiatan  Pembelajaran Metode 
Alokasi 
waktu 

Sumber Belajar/  
Bahan Ajar/ Media 

Penilaian* 

1 Awal Evaluasi pertemuan minggu sebelumnya Ceramah  15 Menit LCD, whiteboard  

2 Inti a) Menjelaskan mengenai tujuan 
kepemimpinan pemerintahan secara 
umum di Indonesia 

b) Menjelaskan mengenai tujuan 
kepemimpinan pemerintahan secara 
khusus di Indonesia 

Ceramah dan 
Diskusi  

120 Menit Sumber Belajar: 
Buku 1-7 
 
LCD, whiteboard 

 

3 Akhir 1. Menyimpulkan poin-poin kunci yang 
harus dipahami mahasiswa. 

2. Posttest/ tanya jawab sampling. 
3. Menjelaskan gambaran global materi 

yang akan datang. 
4. Menutup pertemuan. 

Ceramah 15 Menit   
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Referensi:  

Buku 1 :  Iny Kencana. S. Kepemimpinan Pemerintah 
Buku 2 :  Pamuji. Kepemimpinan Pemerintah  
Buku 3 :  Ryaas Rasyid. Pemimpin dan Kepemimpinan 
Buku 4 : Dharma Setyawan Salam. Manajemen Pemerintah Indonesia 
Buku 5 : Sondang Siagian. Teori dan Praktek Kepemimpinan  
Buku 6 : Kartini Kartono. Pemimpin dan Kepemimpinan 
Buku 7 : Mar’at. Pemimpin dan Kepemimpinan 

 

 

Soal: 

Jelaskan tujuan kepemimpinan pemerintahan di Indonesia!  



 

 

KEMENTERIAN  RISET, TEKNOLOGI DAN  PENDIDIKAN TINGGI 

UNIVERSITAS MULAWARMAN 
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK 

PROGRAM STUDI PSIKOLOGI  

No. Dokumen 

 

No. Revisi 

01 

Hal 

34/52 

Tanggal Terbit 

  
 

RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN 

  

Program Studi  :  Psikologi 

Mata Kuliah  :  Kepemimpinan 

Kode Mata Kuliah :  02075329 

Semester / SKS :  I / 3 

Dosen Pengampu :  1. Budiman, S.IP., M.Si 

   2. Jumansyah, S.IP., M.Ipol  

Pertemuan Ke/Waktu:  10 / 3 x 50 menit 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) :  Setelah mata kuliah ini, mahasiswa diharapkan mampu menguasai konsep-konsep 
kepemimpinan dan menganalisis efektivitas kepemimpinan dalam pemerintahan. 

Kemampuan Khusus (Sub-CPMK) : Mahasiswa dapat mengetahui tentang pelaksanaan Kepemimpinan Pemerintahan di 
Indonesia 

Deskripsi Mata Kuliah : Mata kuliah ini mempelajari tentang konsep kepemimpinan sebagai suatu ilmu yang mencakup: sifat ilmu 

kepemimpinan, makna kepemimpinan berdasarkan cakupan dimensinya, latar belakang kemunculan 

pemimpin, makna dan fungsi kepemimpinan, etika profesi pemimpin, teori kepemimpinan tradisional dan 

modern, wujud pengamalan kepemimpinan Pancasila dalam kehidupan, gaya dan tipe kepemimpinan.  

Indikator  :  
1. Menjelaskan pelaksanaan kepemimpinan pemerintahan Indonesia di tingkat pusat 
2. Menjelaskan pelaksanaan kepemimpinan pemerintahan Indonesia di tingkat kabupaten/kota 
3. Menjelaskan pelaksanaan kepemimpinan pemerintahan Indonesia di tingkat kecamatan 
4. Menjelaskan pelaksanaan kepemimpinan pemerintahan Indonesia di tingkat kelurahan/desa 
 
  



 

 

KEMENTERIAN  RISET, TEKNOLOGI DAN  PENDIDIKAN TINGGI 

UNIVERSITAS MULAWARMAN 
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK 

PROGRAM STUDI PSIKOLOGI  

No. Dokumen 

 

No. Revisi 

01 

Hal 

35/52 

Tanggal Terbit 

  
Tujuan Pembelajaran :  
1. Mahasiswa mampu menjelaskan pelaksanaan kepemimpinan pemerintahan indonesia di tingkat pusat 
2. Mahasiswa mampu menjelaskan pelaksanaan kepemimpinan pemerintahan indonesia di tingkat kabupaten/kota 
3. Mahasiswa mampu menjelaskan pelaksanaan kepemimpinan pemerintahan indonesia di tingkat kecamatan 
4. Mahasiswa mampu menjelaskan pelaksanaan kepemimpinan pemerintahan indonesia di tingkat kelurahan/desa 
 
Materi Pokok (Bahan Kajian): 
1) Tingkat pusat 
2) Tingkat kabupaten/kota 
3) Tingkat kecamatan 
4) Tingkat kelurahan/desa 
 

No Tahap Kegiatan  Pembelajaran Metode 
Alokasi 
waktu 

Sumber Belajar/  
Bahan Ajar/ Media 

Penilaian* 

1 Awal Evaluasi pertemuan minggu sebelumnya Ceramah  15 Menit LCD, whiteboard  

2 Inti a) Menjelaskan pelaksanaan kepemimpinan 
pemerintahan Indonesia di tingkat pusat 

b) Menjelaskan pelaksanaan kepemimpinan 
pemerintahan Indonesia di tingkat 
kabupaten/kota 

c) Menjelaskan pelaksanaan kepemimpinan 
pemerintahan Indonesia di tingkat 
kecamatan 

d) Menjelaskan pelaksanaan kepemimpinan 
pemerintahan Indonesia di tingkat 
kelurahan/desa 

 

Ceramah dan 
Diskusi  

120 Menit Sumber Belajar: 
Buku 1-7 
 
LCD, whiteboard 
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3 Akhir 1. Menyimpulkan poin-poin kunci yang 

harus dipahami mahasiswa. 
2. Posttest/ tanya jawab sampling. 
3. Menjelaskan gambaran global materi 

yang akan datang. 
4. Menutup pertemuan. 

Ceramah 15 Menit   

 

Referensi:  

Buku 1 :  Iny Kencana. S. Kepemimpinan Pemerintah 
Buku 2 :  Pamuji. Kepemimpinan Pemerintah  
Buku 3 :  Ryaas Rasyid. Pemimpin dan Kepemimpinan 
Buku 4 : Dharma Setyawan Salam. Manajemen Pemerintah Indonesia 
Buku 5 : Sondang Siagian. Teori dan Praktek Kepemimpinan  
Buku 6 : Kartini Kartono. Pemimpin dan Kepemimpinan 
Buku 7 : Mar’at. Pemimpin dan Kepemimpinan 

 

 

Soal: 

1. Jelaskan pelaksanaan kepemimpinan pemerintahan Indonesia di tingkat kabupaten/kota! 

2. Jelaskan pelaksanaan kepemimpinan pemerintahan Indonesia di tingkat kelurahan/desa! 
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RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN 

  

Program Studi  :  Psikologi 

Mata Kuliah  :  Kepemimpinan 

Kode Mata Kuliah :  02075329 

Semester / SKS :  I / 3 

Dosen Pengampu :  1. Budiman, S.IP., M.Si 

   2. Jumansyah, S.IP., M.Ipol  

Pertemuan Ke/Waktu:  11 & 12  / 3 x 50 menit 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) :  Setelah mata kuliah ini, mahasiswa diharapkan mampu menguasai konsep-konsep 
kepemimpinan dan menganalisis efektivitas kepemimpinan dalam pemerintahan. 

Kemampuan Khusus (Sub-CPMK) : Mahasiswa dapat mengetahui & menguraikan berbagai macam teknik Kepemimpinan 
Pemerintahan 

Deskripsi Mata Kuliah : Mata kuliah ini mempelajari tentang konsep kepemimpinan sebagai suatu ilmu yang mencakup: sifat ilmu 

kepemimpinan, makna kepemimpinan berdasarkan cakupan dimensinya, latar belakang kemunculan 

pemimpin, makna dan fungsi kepemimpinan, etika profesi pemimpin, teori kepemimpinan tradisional dan 

modern, wujud pengamalan kepemimpinan Pancasila dalam kehidupan, gaya dan tipe kepemimpinanMata 

Kuliah ini disajikan pada semester tiga bagi Mahasiswa Program Studi Psikologi, yang mempelajari 

mengenai pengantar psikologi abnormal dan garis besar materi perkuliahan psikologi abnormal mencakup 

perspektif tentang perilaku abnormal, penggolongan dan assessment perilaku abnormal.  

Indikator  :  
Menjelaskan mengenai berbagai macam teknik kepemimpinan pemerintahan 
 
Tujuan Pembelajaran :  
Mahasiswa mampu menjelaskan mengenai berbagai macam teknik kepemimpinan pemerintahan 
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Materi Pokok (Bahan Kajian): 
1) Teknik Pematangan/penyiapan pengikut 
2) Teknik human relation 
3) Teknik menjadi teladan 
4) Teknik persuasi & pemberian perintah 
5) Teknik penggunaan sistem komunikasi yang cocok 
 
 

No Tahap Kegiatan  Pembelajaran Metode 
Alokasi 
waktu 

Sumber Belajar/  
Bahan Ajar/ Media 

Penilaian* 

1 Awal Evaluasi pertemuan minggu sebelumnya Ceramah  15 Menit LCD, whiteboard  

2 Inti a) Menjelaskan mengenai berbagai macam 
teknik kepemimpinan pemerintahan 

Ceramah dan 
Diskusi  

120 Menit Sumber Belajar: 
Buku 1-7 
 
LCD, whiteboard 

 

3 Akhir 1. Menyimpulkan poin-poin kunci yang 
harus dipahami mahasiswa. 

2. Posttest/ tanya jawab sampling. 
3. Menjelaskan gambaran global materi 

yang akan datang. 
4. Menutup pertemuan. 

Ceramah 15 Menit   
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Referensi:  

Buku 1 :  Iny Kencana. S. Kepemimpinan Pemerintah 
Buku 2 :  Pamuji. Kepemimpinan Pemerintah  
Buku 3 :  Ryaas Rasyid. Pemimpin dan Kepemimpinan 
Buku 4 : Dharma Setyawan Salam. Manajemen Pemerintah Indonesia 
Buku 5 : Sondang Siagian. Teori dan Praktek Kepemimpinan  
Buku 6 : Kartini Kartono. Pemimpin dan Kepemimpinan 
Buku 7 : Mar’at. Pemimpin dan Kepemimpinan 
 

  

Soal: 

Jelaskan teknik kepemimpinan di pemerintahan! 
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RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN 

  

Program Studi  :  Psikologi 

Mata Kuliah  :  Kepemimpinan 

Kode Mata Kuliah :  02075329 

Semester / SKS :  I / 3 

Dosen Pengampu :  1. Budiman, S.IP., M.Si 

   2. Jumansyah, S.IP., M.Ipol  

Pertemuan Ke/Waktu:  13 / 3 x 50 menit 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) :  Setelah mata kuliah ini, mahasiswa diharapkan mampu menguasai konsep-konsep 
kepemimpinan dan menganalisis efektivitas kepemimpinan dalam pemerintahan. 

Kemampuan Khusus (Sub-CPMK) : Mahasiswa dapat mengetahui beberapa macam gaya kepemimpinan Pemerintahan 
Indonesia 

Deskripsi Mata Kuliah : Mata kuliah ini mempelajari tentang konsep kepemimpinan sebagai suatu ilmu yang mencakup: sifat ilmu 

kepemimpinan, makna kepemimpinan berdasarkan cakupan dimensinya, latar belakang kemunculan 

pemimpin, makna dan fungsi kepemimpinan, etika profesi pemimpin, teori kepemimpinan tradisional dan 

modern, wujud pengamalan kepemimpinan Pancasila dalam kehidupan, gaya dan tipe kepemimpinan.  

Indikator  :  
Menjelaskan mengenai macam-macam gaya kepemimpinan pemerintahan di Indonesia 
 
Tujuan Pembelajaran :  
Mahasiswa mampu menjelaskan mengenai macam-macam gaya kepemimpinan pemerintahan di Indonesia 
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Materi Pokok (Bahan Kajian): 
1) Gaya motivasi 
2) Gaya kekuasaan 
3) Gaya pengawasan 
 

No Tahap Kegiatan  Pembelajaran Metode 
Alokasi 
waktu 

Sumber Belajar/  
Bahan Ajar/ Media 

Penilaian* 

1 Awal Evaluasi pertemuan minggu sebelumnya Ceramah  15 Menit LCD, whiteboard  

2 Inti a) Menjelaskan mengenai macam-macam 
gaya kepemimpinan pemerintahan di 
Indonesia 

Ceramah dan 
Diskusi  

120 Menit Sumber Belajar: 
Buku 1-7 
 
LCD, whiteboard 

 

3 Akhir 1. Menyimpulkan poin-poin kunci yang 
harus dipahami mahasiswa. 

2. Posttest/ tanya jawab sampling. 
3. Menjelaskan gambaran global materi 

yang akan datang. 
4. Menutup pertemuan. 

Ceramah 15 Menit   
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Referensi:  

Buku 1 :  Iny Kencana. S. Kepemimpinan Pemerintah 
Buku 2 :  Pamuji. Kepemimpinan Pemerintah  
Buku 3 :  Ryaas Rasyid. Pemimpin dan Kepemimpinan 
Buku 4 : Dharma Setyawan Salam. Manajemen Pemerintah Indonesia 
Buku 5 : Sondang Siagian. Teori dan Praktek Kepemimpinan  
Buku 6 : Kartini Kartono. Pemimpin dan Kepemimpinan 
Buku 7 : Mar’at. Pemimpin dan Kepemimpinan 

  

Soal: 
Uraikan macam-macam gaya kepemimpinan pemerintahan di Indonesia !  
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RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN 

  

Program Studi  :  Psikologi 

Mata Kuliah  :  Kepemimpinan 

Kode Mata Kuliah :  02075329 

Semester / SKS :  I / 3 

Dosen Pengampu :  1. Budiman, S.IP., M.Si 

   2. Jumansyah, S.IP., M.Ipol  

Pertemuan Ke/Waktu:  14 / 3 x 50 menit 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) :  Setelah mata kuliah ini, mahasiswa diharapkan mampu menguasai konsep-konsep 
kepemimpinan dan menganalisis efektivitas kepemimpinan dalam pemerintahan. 

Kemampuan Khusus (Sub-CPMK) : Mahasiswa dapat mengetahui dan menjelaskan tentang fungsi pemimpin dan fungsi 
Kepemimpinan Pemerintahan 

Deskripsi Mata Kuliah : Mata kuliah ini mempelajari tentang konsep kepemimpinan sebagai suatu ilmu yang mencakup: sifat ilmu 

kepemimpinan, makna kepemimpinan berdasarkan cakupan dimensinya, latar belakang kemunculan 

pemimpin, makna dan fungsi kepemimpinan, etika profesi pemimpin, teori kepemimpinan tradisional dan 

modern, wujud pengamalan kepemimpinan Pancasila dalam kehidupan, gaya dan tipe kepemimpinan.  

Indikator  :  
1. Menjelaskan tentang fungsi pemimpin 
2. Menjelaskan mengenai fungsi kepemimpinan pemerintahan 
 
Tujuan Pembelajaran :  
1. Mahasiswa mampu menjelaskan tentang fungsi pemimpin 
2. Mahasiswa mampu menjelaskan mengenai fungsi kepemimpinan pemerintahan 
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Materi Pokok (Bahan Kajian): 
1) Pemimpin sebagai penentu arah 
2) Pemimpin sebagai wakil & juru bicara organisasi 
3) Pemimpin sebagai komunikator 
4) Pemimpin sebagai mediator 
5) Pemimpin sebagai integrator 
6) Pengambilan keputusan 
7) Motivasi  
 

No Tahap Kegiatan  Pembelajaran Metode 
Alokasi 
waktu 

Sumber Belajar/  
Bahan Ajar/ Media 

Penilaian* 

1 Awal Evaluasi pertemuan minggu sebelumnya Ceramah  15 Menit LCD, whiteboard  

2 Inti a) Menjelaskan tentang fungsi pemimpin 
b) Menjelaskan mengenai fungsi 

kepemimpinan pemerintahan 

Ceramah dan 
Diskusi  

120 Menit Sumber Belajar: 
Buku 1-7 
 
LCD, whiteboard 

 

3 Akhir 1. Menyimpulkan poin-poin kunci yang 
harus dipahami mahasiswa. 

2. Posttest/ tanya jawab sampling. 
3. Menjelaskan gambaran global materi 

yang akan datang. 
4. Menutup pertemuan. 

Ceramah 15 Menit   
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Referensi:  

Buku 1 :  Iny Kencana. S. Kepemimpinan Pemerintah 
Buku 2 :  Pamuji. Kepemimpinan Pemerintah  
Buku 3 :  Ryaas Rasyid. Pemimpin dan Kepemimpinan 
Buku 4 : Dharma Setyawan Salam. Manajemen Pemerintah Indonesia 
Buku 5 : Sondang Siagian. Teori dan Praktek Kepemimpinan  
Buku 6 : Kartini Kartono. Pemimpin dan Kepemimpinan 
Buku 7 : Mar’at. Pemimpin dan Kepemimpinan 
 

  

Soal: 

Jelaskan fungsi kepemimpinan pemerintahan! 
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RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN 

  

Program Studi  :  Psikologi 

Mata Kuliah  :  Kepemimpinan 

Kode Mata Kuliah :  02075329 

Semester / SKS :  I / 3 

Dosen Pengampu :  1. Budiman, S.IP., M.Si 

   2. Jumansyah, S.IP., M.Ipol  

Pertemuan Ke/Waktu:  15 / 3 x 50 menit 

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) :  Setelah mata kuliah ini, mahasiswa diharapkan mampu menguasai konsep-konsep 
kepemimpinan dan menganalisis efektivitas kepemimpinan dalam pemerintahan. 

Kemampuan Khusus (Sub-CPMK) : Mahasiswa dapat menjelaskan berbagai macam tipologi Kepemimpinan Pemerintahan 

Deskripsi Mata Kuliah : Mata kuliah ini mempelajari tentang konsep kepemimpinan sebagai suatu ilmu yang mencakup: sifat ilmu 

kepemimpinan, makna kepemimpinan berdasarkan cakupan dimensinya, latar belakang kemunculan 

pemimpin, makna dan fungsi kepemimpinan, etika profesi pemimpin, teori kepemimpinan tradisional dan 

modern, wujud pengamalan kepemimpinan Pancasila dalam kehidupan, gaya dan tipe kepemimpinanMata 

Kuliah ini disajikan pada semester tiga bagi Mahasiswa Program Studi Psikologi, yang mempelajari 

mengenai pengantar psikologi abnormal dan garis besar materi perkuliahan psikologi abnormal mencakup 

perspektif tentang perilaku abnormal, penggolongan dan assessment perilaku abnormal.  

Indikator  :  
Menjelaskan tentang macam-macam tipologi kepemimpinan pemerintahan 
 
Tujuan Pembelajaran :  
Mahasiswa mampu menjelaskan tentang macam-macam tipologi kepemimpinan pemerintahan 
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Materi Pokok (Bahan Kajian): 
1) Tipe otokratik/otoritatif 
2) Tipe paternalistic 
3) Tipe kharismatik 
4) Tipe laissez faire 
5) Tipe demokratik 
6) Tipe populistik 
7) Tipe administrative/eksekutif 
8) Tipe militeristik 
 

No Tahap Kegiatan  Pembelajaran Metode 
Alokasi 
waktu 

Sumber Belajar/  
Bahan Ajar/ Media 

Penilaian* 

1 Awal Evaluasi pertemuan minggu sebelumnya Ceramah  15 Menit LCD, whiteboard  

2 Inti a) Menjelaskan tentang macam-macam 
tipologi kepemimpinan pemerintahan 

Ceramah dan 
Diskusi  

120 Menit Sumber Belajar: 
Buku 1-7 
 
LCD, whiteboard 

 

3 Akhir 1. Menyimpulkan poin-poin kunci yang 
harus dipahami mahasiswa. 

2. Posttest/ tanya jawab sampling. 
3. Menjelaskan gambaran global materi 

yang akan datang. 
4. Menutup pertemuan. 

Ceramah 15 Menit   
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Referensi:  

Buku 1 :  Iny Kencana. S. Kepemimpinan Pemerintah 
Buku 2 :  Pamuji. Kepemimpinan Pemerintah  
Buku 3 :  Ryaas Rasyid. Pemimpin dan Kepemimpinan 
Buku 4 : Dharma Setyawan Salam. Manajemen Pemerintah Indonesia 
Buku 5 : Sondang Siagian. Teori dan Praktek Kepemimpinan  
Buku 6 : Kartini Kartono. Pemimpin dan Kepemimpinan 
Buku 7 : Mar’at. Pemimpin dan Kepemimpinan 

 

Soal: 

Buatlah perbandingan tipe kepemimpinan otokratik dan laissez faire! 
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Rencana Asesmen & Evaluasi (RA&E) 

Kisi- kisi Tes Uraian (UTS) 

 

Mata Kuliah  : Kepemimpinan 

Semester  : I 

Program Studi  : Psikologi  

Waktu Ujian  : 60 menit 

Tipe tes  : Tertulis 

Jumlah Soal  : 15 

 

No Pokok Bahasan/ Sub Pokok Bahasan 
Jumlah Soal Proses Berfikir Jumlah 

Butir 
Soal 

% 
C1 C2 C3 C4 C5 C6 

1 Mengetahui dan memahami pengertian 
dan konsep-konsep yang berkenaan 
dengan pemimpin, pemerintahan, 
kepemimpinan 

 2     2 10 

2 Mengetahui dan menjelaskan tentang 
kepemimpinan dan birokrasi 
pemerintahan 

 2     2 15 

3 Mengetahui dan menjelaskan asalmula  3     3 15 
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teori kepemimpinan 

4 Mengetahui dan memahami variable 
kepemimpinan pemerintahan 

 2     2 15 

5 Memahami dan menguraikan 
komponen-komponen pemerintahan 
pada negara-negara yang pengelolaan 
pemerintahannya demokratis 

 2     2 15 

6 Mengetahui dan menjelaskan secara 
rinci tentang sifat dan sikap 
Kepemimpinan Pemerintahan 

 2     2 10 

Jumlah Soal 15 100 

 

 

Contoh Soal Uraian : 

1. Apa yang dimaksud dengan kepemimpinan? 

2. Jelaskan kepemimpinan birokrasi menurut para ahli! 

3. Uraikan lahirnya kepemimpinan berdasarkan teori situasional! 

4. Sebutkan alasan munculnya pengikut! 

5. Sebutkan komponen komponen pemerintahan pada negara demokratis 
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Kisi- kisi Tes Uraian (UAS) 

 

Mata Kuliah  : Kepemimpinan 

Semester  : I 

Program Studi  : Psikologi  

Waktu Ujian  : 60 menit 

Tipe tes  : Tertulis 

Jumlah Soal  : 15 

 

No Pokok Bahasan/ Sub Pokok Bahasan 
Jumlah Soal Proses Berfikir Jumlah 

Butir 
Soal 

% 
C1 C2 C3 C4 C5 C6 

1 Memehami tujuan Kepemimpinan 
Pemerintahan baik secara umum 
maupun secara khusus di Indonesia 

1 1     2 15 

2 Mengetahui tentang pelaksanaan 
Kepemimpinan Pemerintah di Indonesia 

 1     1 10 

3 Mengetahui & menguraikan berbagai 
macam teknik Kepemimpinan 
Pemerintah 

1 1     2 15 
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4 Mengetahui beberapa macam gaya 

Kepemimpinan Pemerintah Indonesia 
1 1     2 15 

5 Mengetahui dan menjelaskan tentang 
fungsi pemimpin dan fungsi 
Kepemimpinan Pemerintah 

1 1     2 15 

6 Menjelaskan berbagai macam tipologi 
Kepemimpinan Pemerintah 

1 1     2 15 

Jumlah Soal 15 100 

 

 

Contoh Soal Uraian : 

1. Jelaskan tujuan kepemimpinan pemerintahan di Indonesia! 
2. Jelaskan pelaksanaan kepemimpinan pemerintahan Indonesia di tingkat kabupaten/kota! 
3. Jelaskan pelaksanaan kepemimpinan pemerintahan Indonesia di tingkat kelurahan/desa! 
4. Jelaskan teknik kepemimpinan di pemerintahan! 
5. Uraikan macam-macam gaya kepemimpinan pemerintahan di Indonesia ! 
6. Jelaskan fungsi kepemimpinan pemerintahan! 
7. Buatlah perbandingan tipe kepemimpinan otokratik dan laissez faire! 

 

 


